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Qu'est-ce qu’Olmstead? 
Olmstead 

Olmstead c. L.C. est une affaire portée devant la Cour suprême des États-Unis fondée sur le titre II de l'Americans with 
Disabilities Act (ADA) de 1990. Dans l'affaire Olmstead, la Cour suprême a statué que les États sont tenus de fournir des 
services aux personnes handicapées dans le cadre le plus intégré et le plus adapté à leurs besoins. Olmstead s’applique à 
ceux qui sont institutionnalisés, à ceux qui risquent de l’être et, plus récemment, à ceux qui sont empêchés de participer de 
manière significative à la vie de leur communauté en raison des services ou des pratiques de l'État. 

Contexte d'Olmstead 
L'affaire Olmstead concernait deux femmes souffrant de troubles mentaux et de déficiences intellectuelles. Les deux 
femmes ont passé beaucoup de temps dans des hôpitaux psychiatriques. Ils souhaitaient recevoir des services et du 
soutien dans la communauté et un professionnel du traitement a déterminé qu’ils n’avaient pas besoin d’être hospitalisés. La 
Cour suprême a jugé qu’il était discriminatoire d’obliger les femmes à vivre dans un hôpital psychiatrique alors qu’elles 
n’avaient pas besoin de vivre dans ce type d’environnement. 

Pourquoi l'affaire Olmstead est-elle importante pour le Nebraska ? 
L'ADA a été adoptée par un Congrès bipartisan en 1990 pour prévenir et éliminer la discrimination à l'égard des personnes 
handicapées. L'ADA interdit aux gouvernements ou aux agences étatiques ou locales de discriminer les personnes en raison 
de leur handicap. Dans l'affaire Olmstead, la Cour suprême a interprété l'ADA comme signifiant que la ségrégation inutile 
des personnes handicapées constitue une discrimination. Cette disposition a été élargie pour s’appliquer lorsqu’un État ne 
parvient pas à fournir des services communautaires ou ne parvient pas à trouver un placement pour les personnes dans le 
cadre le plus intégré et le plus adapté aux désirs et aux besoins de la personne. 

Pour se conformer à l'ADA, le Nebraska doit créer et mettre en œuvre un plan efficace pour aider les personnes 
handicapées à vivre et à travailler en tant que membres intégrés de la communauté. 

Différences entre ségrégation et intégration 
Lorsqu’un aspect de la vie d’une personne l’empêche d’être un membre inclusif de la communauté, cela peut affecter tous 
les domaines de sa vie. Par exemple, une marche d’entrée surélevée dans une maison peut rendre celle-ci inaccessible 
pour une personne en fauteuil roulant. Cela signifie que la personne ne peut pas sortir ni quitter son domicile, ce qui la prive 
de la possibilité de participer à des activités communautaires significatives. 

Séparé Intégré 

Maisons 
Peuplé uniquement ou principalement de personnes 
handicapées, y compris de personnes recevant un 
financement de l'État pour vivre dans des 
établissements de vie assistée et des centres de 
santé mentale. 

Lieux où vivent des personnes avec et sans 
handicap. 

Emplois 
Comprend des ateliers protégés et des programmes 
de traitement de jour offrant des salaires inférieurs 
au minimum et employant principalement des 
personnes handicapées. 

Offre des salaires compétitifs et basés sur 
les intérêts de la personne. Les emplois 
emploient des personnes avec et sans 
handicap. 

Transport Limité et réglementé. Les voyages doivent être 
planifiés et peuvent inclure plusieurs arrêts et 
personnes à chaque voyage. 

Accessible, fiable, efficace et disponible 
pour les personnes handicapées et non 
handicapées 

Éducation Recevoir des services éducatifs dans des salles ou 
des écoles accueillant uniquement des élèves 
handicapés. 

Recevoir des services et du soutien 
éducatifs dans la même classe que les 
élèves sans handicap. 

Caractéristiques 
Des horaires fixés par quelqu'un d'autre, pas de 
choix de nourriture ou de repas, manque d'intimité, 
pas de choix quant à la personne avec qui interagir 
et avec qui partager une chambre. 

Comprend le choix : la personne décide 
quand, où, comment et avec qui faire les 
choses, quoi manger, où vivre et avec qui 
vivre. 

Ressources d'Olmstead 
• Fiche d'information fédérale sur Olmstead

https://www.hhs.gov/sites/default/files/ocr/civilrights/resources/factsheets/ada.pdf
• Organisation de défense des droits d'Olmstead https://www.olmsteadrights.org/about-olmstead/
• Page Web de Olmstead au Nebraska https://dhhs.ne.gov/Pages/Olmstead.aspx

Si vous avez des questions sur Olmstead, vous pouvez envoyer un courriel à DHHS.NEOlmstead@nebraska.gov. 
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