
 

 
NEBRASKA ကျနး်မာေရး�ငှ့ ်လူသားဆိငုရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်�များ 

လမ်း�ွှန်စာရွက်စာတမ်း 
 

“ဤ လမ်း�ွှနခ်ျက်စာရွက်စာတမး်သည ်အ�ကံေပးမ�ဆိငုရ်ာ သေဘာသဘာဝအရ 

ြဖစ်�ပီး ေအဂျငစ်ီသည ်၎ငး်အား မြပငဆ်ငမ်ချငး် ေအဂျငစ်တီစ်ခုအေပါ် 

သက်ေရာက်စညး်ေ�ာှငထ်ားပါသည။် လမ်း�ွှနခ်ျက်စာရွက်စာတမး်တွင ်

ေအဂျငစ်ီ၏ အတွငး်ပိုငး်လပ်ုငနး်ေဆာငတ်ာများကိုသာ 

အကျိုးသက်ေရာက်ေစသည့ ်အတွငး်ပိုငး်လပ်ုထံးုလုပ်နညး်စာရွက်စာတမ်းများ 

မပါဝငသ်ည့အ်ြပင၊် စညး်မျဉ်းခံပါတီများအေပါ် အပိုလိအုပ်ချက်များ သိုမ့ဟုတ် 

ြပစဒ်ဏမ်ျားမချမှတ်ဘ ဲသိုမ့ဟုတ် Nebraska 

အုပ်ချုပ်ေရးဆိငုရ်ာလုပ်ထံးုလုပ်နညး်ဥပေဒ�ငှ့အ်ည ီြပုလုပ်ထားေသာ 

လျှို� ဝှက်အချက်အလက်များ သိုမ့ဟုတ် စညး်မျဉ်းများ�ငှ့ ်ထနိး်သမိ်းရမည့ ်

စညး်ကမ်းများ မပါဝငပ်ါ။ ဤလမ်း�ွှနခ်ျက်စာတမ်းသည ်

စညး်မျဉ်းခပံါတီများအေပါ် ထပ်ေလာငး်လိုအပ်ချက်များ သိုမ့ဟုတ် 

ြပစဒ်ဏမ်ျားချမှတ်သညဟ် ုသငယ်ံ�ုကညပ်ါက၊ စာရွက်စာတမ်းအား 

ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ရန ်သငေ်တာငး်ဆိ�ုိငုပ်ါသည။်" 

သေဘာတူညမီ�အရ 

Neb. ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ြခငး် Stat. § 84-901.03 
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ဖံွ� �ဖိုးမ�ဆိငုရ်ာ မသန်စွမ်းမ�ဆိငုရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်�များအတကွ်

ပုဂ�လကိ ပ့ံပုိးသြူဖစလ်ာေအာင်

မညသ်ိုေ့ဆာငရွ်ကရ်မညန်ညး်။
ဖံွ� �ဖိုးမ�ဆိငုရ်ာမသနစွ်မ်းသူများဌာနခွဲ (DDD) သည ်အရညအ်ချငး်ြပည့မီ်သူများအတွက် Nebraska's Medicaid Home �ငှ့်

လူထအုေြခြပု ဝနေ်ဆာငမ်�များ (HCBS) ေထာက်ပ့ံမ�အကူအညေီပးြခငး် ၀နေ်ဆာငမ်�များကုိ စီမံခန ့ခ်ွဲရန ်တာဝန�်ှိပါသည။်

DDD သည ်ဝနေ်ဆာငမ်�များ�ငှ့ ်ရပ်ရွာအေြခြပုဖံွ� �ဖိုးမ�ဆိုငရ်ာ မသနစွ်မ်းသမူျား (DD) ပ့ံပုိးေပးသူများ၏

�ကီး�ကပ်မ�များအတွက် ရနပုံ်ေငအွား ပ့ံပုိးေပးပါသည။်

ပါဝငသ်သူည ်DD ဝနေ်ဆာငမ်�များအတွက် အရညအ်ချငး်ြပည့မီ်�ပီး Medicaid HCBS DD အကူအညီေပးမ�မှတစ်ဆင့်

ဝနေ်ဆာငမ်�များကုိ လက်ခံရ�ှိေနသြူဖစ်ပါသည။်

ဖံွ� �ဖိုးမ�ဆိငုရ်ာ မသန်စွမ်းမ�ဝန်ေဆာငမ်�များသည ်မညသ်ညတ်ို ့ြဖစသ်နညး်။

ဖံွ� �ဖိုးမ�ဆိငုရ်ာ မသနစွ်မ်းမ�ဝနေ်ဆာငမ်�များသည ်ပါဝငသ်ူတစ်ဦးအား တတ်�ိငုသ်မျှ အမီှအခိုကငး်စွာ

ေနထိငု�်ိငုရ်နကူ်ညေီပးြခငး်အေပါ် အာ�ုံစုိက်ထားပါသည။် ဝနေ်ဆာငမ်�များဆိငုရ်ာတွင ်ပါဝငသ်ညမ်ျားမှာ

အဓိပ�ါယ်ဖွင့ဆ်ိခုျက်များ အပါအဝင ်ပမာဏ၊ အ�ကိမ်ေရ သိုမ့ဟုတ် �ကာချိနအ်ေပါ် သတ်မှတ်ထားေသာ ကန ့သ်တ်ချက်များ

ပါဝင�်ပီး၊ ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသူလုိအပ်ချက်များသည ်DD မူဝါဒ လက်စဲွ၏ အခနး် ၈ ြဖစ်ပါသည။် ဝနေ်ဆာငမ်�များကုိ ပုဂ�လိက

သိုမ့ဟုတ် ေအဂျငစီ်ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသူက ေပးေဆာင�်ိငုပ်ါသည။်

ပုဂ�လကိ ဝန်ေဆာငမ်�ေပးသြူဖစရ်န် ကျွ�်ပ်ု မညသ်ညက်ိသု�ိှိရန် လိအုပ်ပါသနညး်။

ပုဂ�လိကပ့ံပုိးေပးသအူေနြဖင့ ်သငသ်ည ်ပါဝငသ်ူတစ်ဦးမှ အလုပ်ခန ့အ်ပ်ြခငး်ခံထားရပါသည။် ပါဝငသ်သူည်

ေနရာချထားြခငး်၊ အလုပ်ခန ့ြ်ခငး်၊ အချိနဇ်ယားဆွြဲခငး်၊ ေလက့ျင့ြ်ခငး်၊ �ကီး�ကပ်ြခငး်�ငှ့ ်ထတ်ုပယ်ြခငး်တုိအ့တွက်

တာဝန�်ှိပါသည။် ပ့ံပုိးေပးသမူျားကုိ ပါဝငသ်မူျားက ေရွးချယ်ေသာအခါ DHHS သ အတညြ်ပုချက်လုပ်ငနး်စဉ်တွင်

ပါဝငပ်ါသည။်

သငသ်ည ်Medicaid ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသူအြဖစ် စာရငး်သငွး်ရပါမည။် သငသ်ည ်လုိအပ်ချက်များအားလုံးကုိ ြပည့မီ်�ပီး

ဝနေ်ဆာငမ်�ခွင့ြ်ပုချက်�ှိရမည။်

Medicaid ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသတူစ်ဦးအေနြဖင့၊် သငသ်ည ်DHHS Medicaid �ငှ့ ်ေရ�ှညေ်စာင့ေ်�ှာက်မ�မှ

ကျန်းမာေရး�ငှ့ ်လသူားဆိငုရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်�ဌာန

ခ��ာကိယု�်ကးီထာွးမ�ဆိငုရ်ာ ကျန်းမာေရးြပဿနာများဌာန 
ေမလ 2022 တွင ်အပ်ဒတ်ိလုပ်ထားပါသည။် 

http://dhhs.ne.gov/Guidance%20Docs/DHHS-DD%20Policy%20Manual.pdf


| pg. 2 “လူသားများ ပိုမိေုကာငး်မွနေ်သာဘဝကိ ု�ှငသ်န�်ိငုေ်ရးအတွက် ကူညေီပးြခငး်”  

တရားဝငထ်တ်ုြပနထ်ားေသာ ပ့ံပုိးေပးသဆူိငုရ်ာ ထတ်ုြပနခ်ျက်များကုိ လုိက်နာရမညြ်ဖစ်ပါသည။် 

DD ဝနေ်ဆာငမ်�များကုိ ပ့ံပုိးေပးသအူေနြဖင့ ်DDD မှ ထတ်ုြပနေ်သာ ပ့ံပုိးေပးသထူတ်ုြပနခ်ျက်များအား လုိက်နာရပါမည။် 

လမ်း�ွှနခ်ျက်အသစ်များ ထတ်ုြပနသ်ည့အ်ခါ ေနာက်ဆံးုထက်ွ�ှိထားသည့ ်ပ့ံပုိးေပးသဆူိငုရ်ာ စာေစာငစ်ာမျက်�ာှ�စ်ှခုစလုံးတွင ်

စာရငး်သငွး်ရန ်အေရး�ကီးပါသည။် 

ေအာကေ်ဖာ်ြပပါ ဝန်ေဆာငမ်�များကိ ုပုဂ�လကိပ့ံပုိးေပးသမှူ ေပးေဆာင�်ိငုပ်ါသည-် 

ေလက့ျင့မ်�ဆိငုရ်ာ 

ဝန်ေဆာငမ်�များ- 

• ေလက့ျင့မ်�ဆိုငရ်ာ 

ပတ်ဝနး်ကျငတွ်င ်

ပါဝငေ်ဆာငရွ်က်ြခငး် 

• အမီှအခိုကငး်၍ 
လွတ်လပ်ေသာ လူမ�ေနထိငုမ်� 

• ပ့ံပုိးထားေသာ အလုပ်အကုိင ်

-အဖဲွ�လုိက် လုပ်ေဆာငမ်� 

• ပ့ံပုိးထားေသာ အလုပ်အကုိင ်

-တစ်ဦးချငး် လုပ်ေဆာငမ်� 

• မိသားစုေနထိငုမ်�ဆိငုရ်ာ 

ပ့ံပုိးေပးမ�များ* 

ေလက့ျင့မ်�ဆိငုရ်ာ မဟတုေ်သာ 

ဝန်ေဆာငမ်�များ- 

• အမ်ိအကူ* 
• အမ်ိတွငး် ေစာင့ ်ေ�ှာက် 

ြပုစုေပးမ�* 
• အမ်ိြပငပ် ေစာင့ ်ေ�ှာက် 

ြပုစုေပးမ� 
• ေနရာေရွ�ေြပာငး်မ� 

အြခားေသာ ဝန်ေဆာငမ်�များ 

• အေထာက်အကူြပုနညး်ပညာ 
• အတုိငပ်ငခ်ံ အကဲြဖတ်ြခငး်။ 
• ပတ်ဝနး်ကျင ်

ြပုြပငေ်ြပာငး်လဲြခငး်ဆုိငရ်ာ 

အကဲြဖတ်မ�များ 

• ေနအမ်ိြပုြပငမွ်မ်းမံြခငး် 
• သာွးလာမ�ဆိငုရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်�များ 
• ယာဉ်ြပုြပငမွ်မ်းမံြခငး်။ 

�ကယ်(*) ပါေသာ ဝနေ်ဆာငမ်�များသည ်အလီက်ထရွနး်နစ်စနစ်ြဖင့ ်�ကည့�်� စိစစ်ြခငး် (EVV) ကုိ အသံးုြပုရန ်လုိအပ်�ပီး 

ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသသူည ်ဝနေ်ဆာငမ်�များေပးပုိသ့ည့အ်ခါတွင ်ဝငေ်ရာက်စစ်ေဆးရန ်မုိဘိငုး်ကိရိယာ (စမတ်ဖုနး် သိုမ့ဟုတ် 

တက်ဘလက်) လုိအပ်မညြ်ဖစ်ပါသည။် 
 
 
 

http://dhhs.ne.gov/Pages/Medicaid-Provider-Bulletins.aspx
http://dhhs.ne.gov/Pages/DD-Provider-Bulletins.aspx
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ပုဂ�လကိ ပ့ံပုိးေပးသသူည-် 

• အသက် 19 �စ်ှ�ငှ့အ်ထက်ြဖစ်ရမည၊် အေမရိကတွငအ်လုပ်လုပ်ရနခ်ွင့ြ်ပုချက်ရ�ှိထားသြူဖစ်ရပါမည၊် 
• DHHS မှ အတညြ်ပုမထားပါက DDD ၏ ဝနထ်မ်းမြဖစ်ရပါ။ 
• ပါဝငသ်အူတွက် တရားဝင ်တာဝန�်ှိေသာ အရွယ်ေရာက်�ပီးသ ူမြဖစ်ရပါ- အရွယ်မေရာက်ေသးေသာ ကေလး၏ မိဘ 

(သဘာဝ သိုမ့ဟုတ် ေမွးစား)၊ အမ်ိေထာငဖ်က်၊ အုပ်ထနိး်သ၊ူ ထနိး်သမ်ိးေစာင့ေ်�ှာက်သ ူသိုမ့ဟုတ် 

ေ�ှ�ေနပါဝါရ�ှိထားသ ူမြဖစ်ရပါ၊ 

• အကျိုးစီးပွားဆိငုရ်ာ ပဋပိက�များ�ငှ့ ်အကျိုးစီးပွားဆိုငရ်ာ ပဋပိက�အသငွအ်ြပငကုိ် ေ�ှာင�်ကဉ်ြခငး်၊ 
• မူးယစ်ေဆးဝါးကငး်စငေ်သာအလုပ်၊ 
• ဥပေဒများ၊ စညး်မျဉ်းများ�ငှ့ ်မူဝါဒများအားလုံးကုိ လုိက်နာြခငး်၊ 
• အစုိးရမှ လုပ်ပုိငခ်ွင့�်ှိေသာ ဝဘအ်ေြခခံကိစ�ရပ် စီမံခန ့ခ်ွဲမ�စနစ် (Therap) ကုိ အသံးုြပုခွင့�်ငှ့ ်အသံးုြပု�ိငုမ်�၊ 

• ပါဝငသ်မှူ ေရွးချယ်ထားေသာ��နး်ထားကုိ လက်ခံ�ပီး ေစ့ေစ့စပ်စပ်�ငှ့ ်တိကျေသာ အလီက်ထရွနး်နစ်စနစ်ြဖင့ ်

ေတာငး်ဆိခုျက်များကုိ တငသ်ငွး်ြခငး်အပါအဝင ်ေငေွပးေချမ�ဆိုငရ်ာ လုိအပ်ချက်များကုိ လုိက်နာပါ။ 

• ပါဝငသ်၏ူ လုိအပ်ချက်များကုိ ြဖည့်ဆညး်ေပး�ိငု�်ပီး ၎ငး်တုိ၏့ တစ်ဦးချငး် ပ့ံပုိးကူညီမ� အစီအစဉ် (ISP) တွင ်

ေရးထားသည့အ်တုိငး် ဝနေ်ဆာငမ်�များ ေပးေဆာင�်ိငုြ်ခငး်၊ 

• သက်သာခွင့၊် အမ်ိ�ှငမ် သိုမ့ဟုတ် အမ်ိြပုြပငမွ်မ်းမံမ�များ ြပုလုပ်သည့်အခါတွင ်ပါဝငသ်�ူငှ့ ်အတူမေနထိငုြ်ခငး် �ငှ့ ်
• ေအာက်ေဖာ်ြပပါ နယ်ပယ်များတွင ်သငတ်နး်များ တက်ေရာက်ထား�ှိကာ လုိအပ်ပါက အေထာက်အထားများကုိ ေပးေဆာငပ်ါ။ 

o အလဲွသံးုစားလုပ်မ�၊ လျစ်လျူ��မ��ငှ့ ်ေခါငး်ပုံြဖတ်ခံရမ�များ�ငှ့ ်ြပညန်ယ်ဥပေဒအစီရငခ်ံြခငး်ဆိငုရ်ာ 

လုိအပ်ချက်များ�ငှ့ ်တားဆးီကာကွယ်ေရး (အခမ့ဲသငတ်နး်သည ်DDD သငတ်နး်စာမျက်�ာှတွင ်�ှိေနပါသည)်။ 

o အေရးေပါ် အသက်ကယ်မ�ဆိငုရ်ာ (CPR) လက်ေတွ�ေဆာငရွ်က်�ိငုစွ်မ်း ကျွမ်းကျငမ်�အကဲြဖတ်ြခငး်�ငှ့ ်
OSHA လုပ်ငနး်ခွင ်ခွင့ြ်ပုချက်�ငှ့ ် 

o အေြခခံေ�ှးဦးသနူာြပုတုိပ့ါဝငပ်ါသည။် 

အေလ့အကျင့ ်(သင�်ကားေရး) ဝန်ေဆာငမ်�ကိ ုေပးေဆာငရ်န်၊ သင့တ်ငွ-် 

• ပညာေရး၊ စိတ်ပညာ၊ လူမ�ေရးလုပ်ငနး်၊ လူမ�ေဗဒ၊ လူသားဝနေ်ဆာငမ်�များ သိုမ့ဟုတ် 

ဆက်စပ်နယ်ပယ်တစ်ခုတွင ်ဘွဲ�တစ်ခု သိုမ့ဟုတ် တူညီေသာ သင�ုိ်း�ွှနး်တမ်း သိုမ့ဟုတ် ေလက့ျင့ေ်ရး။ 

သိုမ့ဟုတ် 

• ဖံွ� �ဖိုးမ�ဆိငုရ်ာ မသနစွ်မ်းသူများအတွက် အေလအ့ကျင့ဆ်ိငုရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်�များ ပ့ံပုိးေပးသည့် ပေရာ်ဖက်�ှငန်ယ် 

အေတွ�အ�ကံု ေလး�စ်ှ သိုမ့ဟုတ် ထိုထ့က်မကေသာ ၊ သိုမ့ဟုတ် ေလက့ျင့ေ်ရး ပ�ုိဂရမ်ေရးသားြခငး်�ငှ့ ်

ပ�ုိဂရမ်ေဒတာ စုေဆာငး်ြခငး်/ခွဲြခမ်းစိတ်ြဖာြခငး် အေတွ�အ�ကံု၊ သိုမ့ဟုတ် ဖံွ� �ဖိုးမ�ဆိုငရ်ာ 

မသနစွ်မ်းသူတစ်ဦးအား သင�်ကားြခငး်�ငှ့ ်ပ့ံပုိးေပးြခငး် အေတွ�အ�ကံု ေလး�စ်ှ သိုမ့ဟုတ် ထိုထ့က်မကေသာ ၊ 

သိုမ့ဟုတ် 

• အထက်ေဖာ်ြပပါ ပညာေရး�ငှ့ ်အေတွ�အ�ကံု ေပါငး်စပ်မ� ေလး�စ်ှ သိုမ့ဟုတ် ထိုထ့က်ပုိ၍ �ှိြခငး်တုိ ့ လုိအပ်ပါသည။် 

သယယ်ပုိူေ့ဆာငေ်ရးသည ်ဝန်ေဆာငမ်�တစခု်ခု၏ တစစ်တိတ်စပုိ်ငး်အြဖစ ်ပ့ံပုိးေပးေသာအခါတငွ ်

သငသ်ည-် 

• �ိငုင်ေံတာ်ဥပေဒအရ လုိအပ်ေသာ အနည်းဆံးု ေမာ်ေတာ်ယာဉ်အာမခံ အကျံုးဝငမ်�ကုိ ထနိး်သမ်ိးပါ။ 

http://dhhs.ne.gov/DD%20Documents/DD%20Abuse-Neglect%20Training.pdf
http://dhhs.ne.gov/Pages/DD-Training.aspx
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• လွနခ်ဲသ့ည့သ်ံုး�စ်ှအတွငး် သင့ယ်ာဉ်ေမာငး် သိုမ့ဟုတ် ယာဉ်ေမာငး်လုိငစ်ငကုိ် �ုပ်သမ်ိးခံရြခငး် မ�ှိခဲရ့ပါ၊ ထိအုြပင ်
• သယ်ယူပုိေ့ဆာငရ်နအ်တွက် သင၏်ကုိယ်ပုိငမှ်တ်ပုံတငထ်ားေသာယာဉ်ကုိ အသံးုြပုပါ။ 

ပုဂ�လကိ ဝန်ေဆာငမ်�ေပးသ ူမညသ်ို ့ြဖစလ်ာ�ိငုမ်ညန်ညး်။ 

DDD သည ်လုိအပ်ချက်များကုိ ြဖည့်ဆညး်ေပး�ိငု�်ပီး အလုပ်တွငပ်ါဝငလုိ်ေသာဆ���ှိေ�ကာငး် ေသချာေစရန ်

ကူညေီပးရနအ်တွက် လစဉ်လတုိငး် သးီြခားပ့ံပုိးေပးသည့ ်လမ်း�ွှနခ်ျက်များကုိ ကုိငေ်ဆာငထ်ားပါသည။် လမ်း�ွှနမ်�ကုိ 

အထးူအ�ကံြပုထား�ပီး အဖုိးတနအ်ချက်အလက်များကုိ ပ့ံပုိးေပးပါသည။် လမ်း�ွှနမ်�အချိနဇ်ယား�ငှ့ ်

အေကာင့ဖွ်င့န်ညး်သည ်အလားအလာ ပ့ံပုိးေပးသူဆိငုရ်ာ စာမျက်�ာှတွင ်�ှိပါသည။် အရငး်အြမစ်တစ်ခုခ၏ု စာရွက်မိတ� ူကုိ 

လုိချငေ်သာအခါတွင ်ပါဝငသ်၏ူ ဝနေ်ဆာငမ်�ည��ိ �ငိး်ေရးမ�းကုိ ေမးြမနး်�ိငုပ်ါသည။် 

ပါဝငသ်တူစ်ဦးက သင့ကုိ် သူ/သမူ၏ သးီြခားပ့ံပုိးေပးသြူဖစ်ေစေစေသာအခါ- 

• ၎ငး်တုိသ့ည ်သင့အ်ား လွှဲေြပာငး်မ�ဆိငုရ်ာ ပုံစံတစ်ခုေပးေဆာငပ်ါလိမ့်မည။် ဒတိုယစာမျက်�ာှကုိ ပါဝငသ်၏ူ 

ဝနေ်ဆာငမ်�ည�ိ��ငိး်ေရးမ�းက ြဖည့စွ်က်ေပးပါမည။် သငသ်ည ်ကျန�်ှိသညမ်ျားကုိ �ပီးဆံးုေအာင ်ြဖည့စွ်က်ရပါမ။ 

• လွှဲေြပာငး်မ�ပုံစံကုိ သငြ်ဖည့်�ပီးေနာက်၊ ၎ငး်ကုိ dhhs.ddproviderreferrals@nebraska.gov သို ့ ေပးပုိ ့�ပီး Medicaid 

ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသြူဖစ်လာရန ်လွှဲေြပာငး်ေပးမ�အား အးီေမးလ်ြပနပုိ်ပ့ါမည။် 

• ဤလွှဲေြပာငး်မ�ကုိ သငရ်�ှိေသာအခါ၊ သငသ်ည ်သင၏် Medicaid ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးေရးေလျှာက်လွှာကုိ 

Medicaid ၏ဝဘဆ်ိက်ုတွင ်အ�ပီးသတ်�ပီး တငသ်ငွး်ရမညြ်ဖစ်သည။် 

https://dhhs.ne.gov/Pages/DD-Prospective-Provider.aspx
mailto:dhhs.ddproviderreferrals@nebraska.gov
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• ဖံွ� �ဖိုးမ�ဆိငုရ်ာ မသနစွ်မ်းမ�ဆိငုရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်�များကုိ သငမ်ပ့ံပုိးမီ သင့၏် ခွင့ြ်ပုချက်ကုိ ရယူထားရပါမည။် 

Nebraska သည ်ဖက်ဒရယ်စညး်မျဉ်းများ လုိအပ်ချက်အရ သးီြခား စစ်ေဆးြခငး်များ�ငှ့ ်ေနာက်ခံစစ်ေဆးမ�များကုိ 

အ�ပီးသတ်ရနအ်တွက် Maximus ကျနး်မာေရးဝနေ်ဆာငမ်�များကုိ အသံုးြပုပါသည။် ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသ ူစိစစ်ြခငး်�ငှ့ ်

စာရငး်သငွး်ြခငး်ဆိငုရ်ာ အချက်အလက်များကုိ အွနလုိ်ငး်တွင ်ရ�ှိ�ိငုပ်ါသည။် 

• ပုဂ�လိက ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသူအေနြဖင့ ်ကေလးသငူယ� ့်�ငှ့ ်အရွယ်ေရာက်�ပီးသူများအား အလဲွသံးုစားမ� �ငှ့ ်

လစ်လျူ��မ�များအတွက် ဗဟုိစာရငး်စစ်စစ်ေဆးြခငး်အတွက် သင့တွ်င ်တာဝန�်ှိပါသည။် သင့အ်မ်ိတွင ်

ဝနေ်ဆာငမ်�များေပးသည့အ်ခါ၊ အမ်ိေထာငစု်ဝငမ်ျားအတွက် ဗဟုိမှတ်ပုံတငြ်ခငး်ကုိလညး် စစ်ေဆးရပါမည။် 

• Maximus သည ်အွနလုိ်ငး်ဗဟုိမှတ်ပုံတငြ်ခငး်ကုိ အ�ပီးသတ်ရန ်လင့ခ််တစ်ခုကုိ သင့ထ် ံေပးပုိမ့ညြ်ဖစ်သည။် 

သငလ်င့ခ််ကုိအသံးုြပုေသာအခါ Maximus သည ်အေြဖရလဒ ်များကုိရ�ှိလိမ့်မညြ်ဖစ်ပါသည။် လင့ခ််ကုိ 

အသံးုမြပုပါက၊ ရလဒမ်ျားကုိ Maximus ဝဘေ်ပါ်တယ်သို ့ အပ်လုဒလု်ပ်ရပါမည။် 

• အလဲွသံးုစားမ� သိုမ့ဟုတ် လျစ်လျူ��မ�ဆိငုရ်ာ အစီရငခ်ံစာကုိ သက်ေသြပထားေသာအခါ၊ သငသ်ည ်

ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသ ူမြဖစ်�ိငုပ်ါ။ အလဲွသံးုစားမ� သိုမ့ဟုတ် လျစ်လျူ��မ�ဆိငုရ်ာ အစီရငခ်ံစာကုိ သင ်သိုမ့ဟုတ် 

သင့အ်မ်ိတွင ်ဝနေ်ဆာငမ်�များေပးသည့အ်ခါ သင့အ်မ်ိေထာငစု်ဝငတ်စ်ဦးအား သက်ေသြပသည့အ်ခါ၊ သင၏် 

ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသ ူသေဘာတူညခီျက်သည ်ချက်ချငး်အဆံးုသတ်မညြ်ဖစ်ပါသည်။ 

• ေနာက်ေ�ကာငး်စစ်ေဆးမ�များ �ပီးေသာအခါ Maximus သည ်DDD ကုိ အေ�ကာငး်�ကားပါမည။် 
• သငသ်ည ်ခွင့ြ်ပုချက် ရ�ှိခဲေ့သာအခါ၊ Maximus သည ်သင့အ်ား အေ�ကာငး်�ကားမညြ်ဖစ်ပါသည်။ 

ဆက်သယ်ွမခံရမချငး် သငသ်ည ်ဝနေ်ဆာငမ်�များ မေပး�ိငုဘ်၊ဲေလးရက်ခန ့�်ကာေသာ သင့အ်ချက်အလက်များကုိ 

ြပညန်ယ်-လုပ်ပုိငခ်ွင့ ်စီမံခန ့ခ်ွေဲရးစနစ်သို ့ ေ�ွှ�လုိက်မညြ်ဖစ်ပါသည။် 

အပုိပါဝငသ်ူတစ်ဦးအတွက် ဝနေ်ဆာငမ်�များ ေပးေဆာငလုိ်ေသာအခါ၊ ဝနေ်ဆာငမ်�ည��ိ �ငိး်ေဆာငရွ်က်မ�ကုိ အသေိပး�ိငုက်ာ၊ 

ေဒသဆိုငရ်ာ ေထာက်ခံအားေပးေရးအဖဲွ�များထ ံဆက်သွယ်ပါ သိုမ့ဟုတ် ြပညန်ယ်အ�ှံ ့ အရငး်အြမစ်များကုိ 

ဆက်သယ်ွ�ိငုပ်ါသည။် 

• Nebraska အရငး်အြမစ်များ�ငှ့ ်ရညည်�နး်လွှဲေြပာငး်မ� စနစ် (NRRS) သည ်ေအဂျငစီ်များ�ငှ့ ်ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသူများ၏ 
ေဒတာေဘစ့်တစ်ခုြဖစ်သည။် 

• Nebraska 211 သည် ကျနး်မာေရး�ငှ့ ်လူသားဝနေ်ဆာငမ်�ေအဂျငစီ်များ�ငှ့ ်ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသမူျား�ငှ့ ်

ပတ်သက်ေသာ အချက်အလက်များကုိ စာရငး်ြပုစုထားပါသည။် 

ဝန်ေဆာငမ်�ေပးသ ူစာရငး်သငွး်ြခငး်ကိ ုမညသ်ို ့ �ပီးေြမာက�်ိငုမ်ညန်ညး်။ 

ပါဝငသ်တူစ်ဦးက သင့အ်ား Medicaid HCBS DD ေထာက်ပ့ံမ�ဆိငုရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်�များအတွက် ၎ငး်တုိ၏့ ပုဂ�လိက 

ပ့ံပုိးေပးသြူဖစ်လာရန ်သင့အ်ား ေရွးချယ်ေသာအခါ၊ ၎ငး်တုိ၏့ ဝနေ်ဆာငမ်�ည��ိ �ငိး်ေရးမ�း (SC) သည် ၎ငး်တုိေ့ရွးချယ်သည့ ်

ဝနေ်ဆာငမ်�များအတွက် သးီြခားပ့ံပုိးေပးရနလုိ်အပ်ချက်များကုိ ေဆးွေ�းွမညြ်ဖစ်သည။် SC သည ်လွှဲေြပာငး်မ�ပုံစံ၏ 

ေအဂျငစီ်အပုိငး်ကုိ ြဖည့်စွက်�ပီး ပါဝငသ်ူ သိုမ့ဟုတ် ၎ငး်တုိ၏့အုပ်ထနိး်သ၊ူ မှတ်စုတုိ�ငှ့ ်ပ့ံပုိးေပးသ၏ူ 

လမ်း�ွှနခ်ျက်စာရွက်စာတမ်းကုိ ေပးမည်ြဖစ်ပါသည။် ပါဝငသ်�ူငှ့ ်၎ငး်တုိ၏့အုပ်ထနိး်သသူည ်လွှဲေြပာငး်မ�၏ 

http://dhhs.ne.gov/Pages/Medicaid-Provider-Screening-and-Enrollment-Requirements.aspx
http://dhhs.ne.gov/Pages/Medicaid-Provider-Screening-and-Enrollment-Requirements.aspx
http://www.nrrs.ne.gov/
http://www.ne211.org/
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ပုဂ�လိကပ့ံပုိးေပးသအူပုိငး်ကုိ �ပီးေြမာက်ေအာင ်ကူည�ီိငုပ်ါသည။် ထိုေ့နာက် လွှဲေြပာငး်ေပးပုိမ့�ကုိ DD ဗဟုိ�ုံး 

dhhs.ddproviderreferrals@nebraska.gov  သို ့ အးီေမးလ်ေပးပုိရ့ပါမည။် 

DD ဗဟုိ�ုံးသည ်သင့အ်ား Medicaid ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသအူြဖစ် စာရငး်သငွး်ရန ်Maximus သို ့ လွှဲေြပာငး်မ�ကုိ 

အ�ပီးသတ်ပါမည။် Maximus သည ်လွှဲေြပာငး်ေပးမ�ကုိ လက်ခံရ�ှိေသာအခါ၊ Maximus ေပါ်တယ်တွင ်Medicaid 

ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသစူာရငး်သငွး်ြခငး်ကုိ �ပီးေြမာက်ေအာငြ်ပုလုပ်နည်းဆိငုရ်ာ �ွှန�်ကားချက်များ�ငှ့အ်တူ Maximus မှ သင့ထ် ံ

အးီေမးလ်တစ်ေစာင ်ေပးပုိမ့ညြ်ဖစ်ပါသည။် 

• သက်ေသခံချက်၊ ရာဇ၀တ်မ�ထတ်ုြပနခ်ျက်�ငှ့ ်CPS/APS မှတ်ပုံတငစ်စ်ေဆးမ�များ ပါ၀ငသ်ည့် MC-19 

တွင ်Maximus စာရငး်သငွး်ြခငး်ကုိ �ပီးေြမာက်ေစမည်ြဖစ်ပါသည။် 

o Maximus ေပါ်တယ်ကုိ www.nebraskamedicaidproviderenrollment.com တွငေ်တွ� �ိငုပ်ါသည။် 
o စာရငး်သငွး်ြခငး်ကုိ ကွနြ်ပူတာြဖြဖင့ ်အ�ပီးသတ်ရပါမည။် Maximus ေပါ်တယ်ကုိ ဆလ်ဲဖုနး် 

သိုမ့ဟုတ် တက်ဘလက်တွင ်ဝငသ်ံးု၍မရပါ။ 

• အးီေမးလ်လိပ်စာကုိ သငမ်ေပးထားေသာအခါ၊ စာရငး်သငွး်ရနအ်တွက် Maximus သည ်သင့ထ် ံ

စာရွက်ထပ်ုတစ်ထပ်ုကုိ ေပးပုိမ့ည်ြဖစ်ပါသည။် စက� ူထပ်ုကုိ လက်ခံရ�ှိေသာအခါ ၎ငး်ကုိြဖည့်�ပီး 

Maximus သို ့ ေပးပုိပ့ါ။ 

Maximus သည ်သင၏် ေနာက်ခံစစ်ေဆးမ�များ�ငှ့ ်စာရငး်သငွး်ြခငး်ကုိ အ�ပီးသတ်ပါမည။် 

သင၏်စာရငး်သငွး်မ�အေြခအေန�ငှ့ပ်တသ်က၍် သင့တ်ငွေ်မးခွန်းများ�ိှပါက Maximus ထသံို ့ ၎ငး်တို၏့ 

အခမ့ဲဖုန်းေခါ််ဆိ�ုိငုေ်သာ နံပါတ(်844) 374-5022 သို ့ တိကု�ုိ်ကဆ်ကသ်ယွပ်ါ။ 

• သင၏်ေနာက်ခံစစ်ေဆးမ�များြပန ်ေရာက်လာေသာအခါ Maximus သည ်သင�်ငှ့ ်DD ဗဟုိ�ုံးတုိကုိ့ အေ�ကာငး်�ကားပါသည။် 
• Medicaid ဝနေ်ဆာငမ်�များကုိ ေပးေဆာင�်ိငုခ်ွင့ကုိ် တစ်စုံတစ်ခုက တားဆးီထားြခငး်မ�ှိပါက၊ DD ဗဟုိ�ုံးသည် 

သငအ်ား အတညြ်ပု�ပီးြဖစ်၍ စတငလု်ပ်ေဆာင�်ိငု�်ပီြဖစ်ေ�ကာငး် ပါဝငသ်၏ူ SC ထသံို ့ 

အေ�ကာငး်�ကားမညြ်ဖစ်ပါသည။် 

mailto:dhhs.ddproviderreferrals@nebraska.gov
http://www.nebraskamedicaidproviderenrollment.com/
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• ပါဝငသ်၏ူ SC သည ်သင့အ်တွက်ပါဝငသ်ူေရွးချယ်ေပးမည့ဝ်နေ်ဆာငမ်�များအတွက် Therap တွင ်

ဝနေ်ဆာငမ်�ခွင့ြ်ပုချက်တစ်ခုကုိ အ�ပီးသတ်ပါမည။် ဤဝနေ်ဆာငမ်�ခွင့ြ်ပုချက်ရ�ှိ�ပီးသည�်ငှ့၊် ခွင့ြ်ပုချက်ကုိ 

သငအ်သအိမှတ်ြပု�ပီးြဖစ်�ပီး ပါဝငသ်ူ၏တစ်ဦးချငး်ဝနေ်ဆာငမ်�အစီအစဉ် (ISP) အဖဲွ�သည ်

ဝနေ်ဆာငမ်�ေမျှာ်မှနး်ချက်များကုိ ြပည့်မီ�ပီး အ�ကမ်းဖျငး်ေဖာြ်ပထားကာ၊ သငသ်ည ်DD ကူညေီထာက်ပ့ံမ�ဆိငုရ်ာ 

ဝနေ်ဆာငမ်�များကုိ စတငေ်ပး�ိငုပ်ါသည။် 

လင့မ်ျား 

• အလဲွသံးုစားလုပ်မ�၊ လျစ်လျူ��မ�၊ ေခါငး်ပုံြဖတ်ြခငး်�ငှ့ ်ပက်သက်ေသာ သငတ်နး်  

http://dhhs.ne.gov/DD%20Documents/DD%20Abuse- Neglect%20Training.pdf 
• DD မူဝါဒလက်စဲွ http://dhhs.ne.gov/Guidance%20Docs/DDD%20Policy%20Manual.pdf 
• DD ေထာက်ပ့ံသဆူိငုရ်ာ စာမျက်�ာှ https://dhhs.ne.gov/Pages/DD-Providers.aspx 
• Maximus ေပါ်တယ်လ် www.nebraskamedicaidproviderenrollment.com 
• Nebraska 211 www.ne211.org 
• Nebraska အရငး်အြမစ်များ�ငှ့ ်လွှဲေြပာငး်ေပးစနစ် (NRRS)  www.nrrs.ne.gov 
• ရည်မှနး်ထားေသာ ပ့ံပုိးေပးသူ စာမျက်�ာှ  https://dhhs.ne.gov/Pages/DD-Prospective-Provider.aspx 
• DDD မှ ပ့ံပုိးေပးသဆူိုငရ်ာ စာေစာငမ်ျား http://dhhs.ne.gov/Pages/DD-Provider-Bulletins.aspx 
• DHHS-MLTC မှ ပ့ံပုိးေပးသူဆိငုရ်ာ စာေစာငမ်ျား  http://dhhs.ne.gov/Pages/Medicaid-Provider-Bulletins.aspx 
• ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသ ူစိစစ်ြခငး်�ငှ့ ်စာရငး်သွငး်ြခငး် အချက်အလက် 

http://dhhs.ne.gov/Pages/Medicaid-Provider- Screening-and-Enrollment-Requirements.aspx 
• သငတ်နး်စာမျက်�ာှ http://dhhs.ne.gov/Pages/DD-Training.aspx 
• အလီက်ထရွနး်နစ် လည်ပတ်မ� အတညြ်ပုြခငး် အချက်အလက်�ငှ့ ်အရငး်အြမစ်များ 

http://dhhs.ne.gov/Pages/Electronic-Visit- Verification.aspx 

http://dhhs.ne.gov/DD%20Documents/DD%20Abuse-Neglect%20Training.pdf
http://dhhs.ne.gov/DD%20Documents/DD%20Abuse-Neglect%20Training.pdf
http://dhhs.ne.gov/Guidance%20Docs/DHHS-DD%20Policy%20Manual.pdf
https://dhhs.ne.gov/Pages/DD-Providers.aspx
http://www.nebraskamedicaidproviderenrollment.com/
http://www.ne211.org/
http://www.nrrs.ne.gov/
https://dhhs.ne.gov/Pages/DD-Prospective-Provider.aspx
http://dhhs.ne.gov/Pages/DD-Provider-Bulletins.aspx
http://dhhs.ne.gov/Pages/Medicaid-Provider-Bulletins.aspx
http://dhhs.ne.gov/Pages/Medicaid-Provider-Screening-and-Enrollment-Requirements.aspx
http://dhhs.ne.gov/Pages/Medicaid-Provider-Screening-and-Enrollment-Requirements.aspx
http://dhhs.ne.gov/Pages/DD-Training.aspx
http://dhhs.ne.gov/Pages/Electronic-Visit-Verification.aspx
http://dhhs.ne.gov/Pages/Electronic-Visit-Verification.aspx
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