
 

 
NEBRASKA ကျနး်မာေရး�ငှ့ ်လူသားဆိငုရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်�များ 

လမ်း�ွှန်စာရွက်စာတမ်း 
 

“ဤ လမ်း�ွှနခ်ျက်စာရွက်စာတမး်သည ်အ�ကံေပးမ�ဆိငုရ်ာ သေဘာသဘာဝအရ 

ြဖစ်�ပီး ေအဂျငစ်ီသည ်၎ငး်အား မြပငဆ်ငမ်ချငး် ေအဂျငစ်တီစ်ခုအေပါ် 

သက်ေရာက်စညး်ေ�ာှငထ်ားပါသည။် လမ်း�ွှနခ်ျက်စာရွက်စာတမး်တွင ်

ေအဂျငစ်ီ၏ အတွငး်ပိုငး်လပ်ုငနး်ေဆာငတ်ာများကိုသာ 

အကျိုးသက်ေရာက်ေစသည့ ်အတွငး်ပိုငး်လပ်ုထံးုလုပ်နညး်စာရွက်စာတမ်းများ 

မပါဝငသ်ည့အ်ြပင၊် စညး်မျဉ်းခံပါတီများအေပါ် အပိုလိအုပ်ချက်များ သိုမ့ဟုတ် 

ြပစဒ်ဏမ်ျားမချမှတ်ဘ ဲသိုမ့ဟုတ် Nebraska 

အုပ်ချုပ်ေရးဆိငုရ်ာလုပ်ထံးုလုပ်နညး်ဥပေဒ�ငှ့အ်ည ီြပုလုပ်ထားေသာ 

လျှို� ဝှက်အချက်အလက်များ သိုမ့ဟုတ် စညး်မျဉ်းများ�ငှ့ ်ထနိး်သမိ်းရမည့ ်

စညး်ကမ်းများ မပါဝငပ်ါ။ ဤလမ်း�ွှနခ်ျက်စာတမ်းသည ်

စညး်မျဉ်းခပံါတီများအေပါ် ထပ်ေလာငး်လိုအပ်ချက်များ သိုမ့ဟုတ် 

ြပစဒ်ဏမ်ျားချမှတ်သညဟ် ုသငယ်ံ�ုကညပ်ါက၊ စာရွက်စာတမ်းအား 

ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ရန ်သငေ်တာငး်ဆိ�ုိငုပ်ါသည။်" 

သေဘာတူညမီ�အရ 

Neb. ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ြခငး် Stat. § 84-901.03 
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အြဖစအ်ပျကဆ်ိငုရ်ာ အစရီငခ်ံြခငး်�ငှ့ ်အေထေွထြွဖစရ်ပ်ဆိငုရ်ာ

အစရီငခ်ံစာများ (GERs)

ရညရွ်ယခ်ျက ်

ဝနေ်ဆာငမ်�ည��ိ�ငိး်ေရးမ�း (SC) �ငှ့ ်ဝနေ်ဆာငမ်�ည��ိ�ငိး်ေရးမ�း (SCS) တုိသ့ည ်အေထေွထြွဖစ်ရပ်များ အစီရငခ်ံစာ

(GER) များ�ငှ့ ်စပ်လျဉ်းသည့ ်တသမတ်တညး်လုပ်ငနး်စဉ်ကုိ ပ့ံပုိးေပးကာ သက်�ကီးရွယ်အိုများ၊

အရွယ်ေရာက်�ပီးေသာ မသနစွ်မ်းသမူျား�ငှ့ ်မသနစွ်မ်းေသာ ကေလးများအတွက်

အမ်ိ�ငှ့ရ်ပ်ရွာအေြခြပုဝနေ်ဆာငမ်�များ (HCBS) ရနပုံ်ေင ွေထာက်ပ့ံမ��ငှ့ ်သက်�ကီးရွယ်အို�ငှ့ ်မသနစွ်မ်းသမူျား (AD)

ရနပုံ်ေင ွေထာက်ပ့ံမ�၊ ဦးေ�ာှက်ထခိိုက်ဒဏရ်ာရ�ိှမ� (TBI) ရနပုံ်ေင ွေထာက်ပ့ံမ� တုိကုိ့လညး်

ရညည်�နး်ထတ်ုေဖာ်ေပးပါသည။်

လပ်ုေဆာငခ်ျက ်

AD ရနပုံ်ေင ွေထာက်ပ့ံမ��ငှ့ ်TBI ရနပုံ်ေင ွေထာက်ပ့ံမ�ြဖင့ ်လုပ်ေဆာငေ်နေသာ SC �ငှ့ ်SCS အတွက် သက်ဆိငုပ်ါသည။်

ကိးုကားချက ်

ပူးတဲွပါဖုိင်

• ပူးတဲွပါဖုိင ်A- ကုထံးုဆိုငရ်ာ အသေိပးချက်များကုိ သတ်မှတ်ြခငး်။
• ပူးတဲွပါဖုိင ်B- အေထေွထြွဖစ်ရပ်အစီရငခ်ံစာများအတွက် တိကျေသာေနာက်ဆက်တဲွ
• ပူးတဲွပါဖုိင ်C- GER ဆံးုြဖတ်ချက် 1915 (c) ရနပုံ်ေင ွ

ေထာက်ပ့ံမ� ေလျှာက်လွှာများကုိ �ပီးေြမာက်ြခငး်

• 1915(c) HCBS ရနပုံ်ေင ွေထာက်ပ့ံမ�အတွက် ေလျှာက်လွှာ- NE.0187
• 1915(c) HCBS ရနပုံ်ေင ွေထာက်ပ့ံမ�အတွက် ေလျှာက်လွှာ- NE.40199

SharePoint ဝဘစ်ာမျက်�ာှ�ှိ AD/TBI ဝနေ်ဆာငမ်�ည��ိ �ငိး်ေရး ပငမ်/မိတ်ဖက်များ�ငှ့ ်ဆက်စပ်စာရွက်စာတမ်းများ။

ရာထးူတာဝန်များ 

SC �ငှ့ ်SCS တုိသ့ည ်ဤ လမ်း�ွှနလ်က်စဲွစာအုပ်တွင ်ေဖာ်ြပထားေသာ အဆင့မ်ျားအတွက် တာဝန�ိှ်ပါသည။်

ကျန်းမာေရး�ငှ့ ်လသူားဆိငုရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်�ဌာန

ဖံွ� �ဖိုးမ�ဆိငုရ်ာ မသန်စွမ်းမ�ဌာနခဲွ AD �ငှ့ ်TBI ေထာကပ့ံ်ေ�ကး

ရံပုံေငအွကအူညေီပးြခငး်ဆိငုရ်ာ လကစ်ွစဲာအပ်ု 
ေအာက်တုိဘာလ 2024

https://dhhs.ne.gov/DD%20Documents/Application%20for%201915(c)%20HCBS%20Waiver_%20NE.0187.R07.03%20-%20Jul%2001%2C%202022%20(as%20of%20Jul%2001%2C%202022).pdf
https://dhhs.ne.gov/DD%20Documents/Application%20for%201915(c)%20HCBS%20Waiver_%20NE.40199.R05.00%20-%20Oct%2001%2C%202023.pdf
https://partners-dhhs.ne.gov/ADTBI/Pages/home.aspx
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လပ်ုထံးုလပ်ုနညး်များ 

အေရး�ကးီေသာ အြဖစအ်ပျကမ်ျားအား အစရီငခံ်ြခငး်။ 

ဤက�သည် အေရး�ကီးေသာြဖစ်ရပ်များအတွက် သတငး်ေပးပုိ ့ အေ�ကာငး်�ကားြခငး်�ငှ့ ်လုပ်ေဆာငမ်�အဆင့မ်ျားကုိ 

အ�ကမ်းဖျငး်ေဖာ်ြပထားပါသည။် ဤလုပ်ငနး်စဉ်သည ်အ��ရာယ်ြဖစ်�ိငုေ်ချ�ှိေသာ သမူျားအား ခွဲြခားသ�ိှိလုိ�ပီး 

ချက်ချငး်သ�ိှိရနလုိ်အပ်သည့ ်သမူျားအားလုံး�ငှ့ ်ထထိေိရာက်ေရာက် ဆက်သွယ်�ိငုမ်�အား ေသချာေစရနြ်ဖစ်ပါသည။် 

အေရး�ကီးေသာ အြဖစ်အပျက်အစီရငခ်ံြခငး်ပုံစံသည ်အမ�တဲွစီမံခန ့ခ်ွဲမ�စနစ်တွင ်မှတ်တမ်းတငြ်ခငး်အတွက် 

ထပ်မံလှမ်းရမည့ေ်ြခလှမ်းတစ်ခုြဖစ်ပါသည။် ၎ငး်သည ်ကျနး်မာေရး�ငှ့ ်လူသားဝနေ်ဆာငမ်�ဌာန (DHHS) မှ အသံးုြပုသည့ ်

ဆက်သယ်ွေရးကိရိယာ�ငှ့ ်လုပ်ထံးုလုပ်နညး်တစ်ခုြဖစ်�ပီး ေခါငး်ေဆာငမ်�ပုိငး်မှအေြခအေနကုိ ချက်ချငး်သတိြပုမိရန ်

လုိအပ်ပါသည။် 

A. သက်�ကီးရွယ်အိုဆိငုရ်ာ နယ်ေြမေအဂျငစီ်များ၊ လူဂု့ဏသ်ကိ�ာဆိငုရ်ာအဖဲွ�များ၊ 

အေစာပုိငး်ဖံွ� �ဖိုးတုိးတက်မ�ကွနရ်က်�ငှ့ ်ကျနး်မာေရး�ငှ့ ်လူသားဝနေ်ဆာငမ်�ဌာနတုိမှ့ သိုမ့ဟုတ် သ�ိှိထားသည့ ်

ေဒသဆိုငရ်ာေအဂျငစီ်များထမှံ တဆင့ ်ရ�ှိလာေသာ သိုမ့ဟုတ် မိမိတုိ ့ ကုိယ်တုိင ်သထိားသည့ ်

အြဖစ်အပျက်များ သိုမ့ဟုတ် ေသဆံးုမ�ဆိငုရ်ာ အစီရငခ်ံစာအားလုံးအတွက် GER သည ်

လုပ်ေဆာငေ်ပးမည်ြဖစ်ပါသည။် 

B. DHHS �ငှ့ ်ဆက်သွယ်ရနအ်တွက်၊ အေရး�ကီးေသာ အြဖစ်အပျက် ဟူေသာ ေခါငး်စဉ်ေအာက်တွင ်ပါဝင�်ပီး 

အကန ့အ်သတ်မ�ှိပါဝငသ်ညမ်ျားမှာ- 

1. အလဲွသံးုစားလုပ်ြခငး် သိုမ့ဟုတ် လျစ်လျူ��ြခငး်မှ ြဖစ်ေပါ်လာေသာ ပါဝငသ်တူစ်ဦးဦးေသဆံးုြခငး်၊ 

အလဲွသံးုစားလုပ်ြခငး် သိုမ့ဟုတ် လျစ်လျူ��ြခငး်သည ်ြဖစ်�ိငုေ်ြခ�ှိေသာ အေ�ကာငး်ရငး် သိုမ့ဟုတ် 

ေသဆံးုြခငး်၏ အေ�ကာငး်အရငး်ြဖစ်ေစသည့ ်နာမကျနး်မ�ကဲသ့ိုေ့သာ တိကျေသချာေသာ 

ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာအေ�ကာငး်အရငး်မဟုတ်သည့ ်မေမျှာ်လင့ဘ် ဲေသဆံးုြခငး်မျိုးတွငြ်ဖစ်ေစ၊ 

ေမာ်ေတာ်ယာဉ်မေတာ်တဆမ� သိုမ့ဟုတ် အလားတူအရာတစ်ခခုုတုိ ့ ပါဝငပ်ါသည။် 
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2. အလဲွသံးုစားလုပ်မ��ငှ့ ်လျစ်လျူ��မ�တုိမှ့ ထက်ွေပါ်လာေသာ ပါဝငသ်ူတစ်ဦး၏ ေသလုေမျာပါး၊ 

အသက်အ��ရာယ်�ှိေသာ အေြခအေန သိုမ့ဟုတ် ြပငး်ထနေ်သာ ဒဏရ်ာ 
3. ြပညန်ယ်ရပ်ကွက်တစ်ခု သိုမ့ဟုတ် DHHS တွငပ်ါဝငသ်ည့ ်ကေလး/လူ�ကီးတစ်ဦးမှ မိမိကုိယ်ကုိ သတ်ေသြခငး်၊ 
4. ေနထိငု�်ိငုရ်န ်ေပးထားေသာအေဆာက်အအံုတစ်ခုမှ ေနရာတွင ်အမညမ်သ ိေနထိငုသ်၏ူ ေနရာအား ခိုးယူြခငး်၊ 
5. တရားဥပေဒစုိးမုိးေရး- �ကီးေလးေသာတရားမ၀ငမ်�/ရာဇ၀တ်မ�ဆိငုရ်ာလ�ပ်�ှားမ�များအတွက် DHHS 

ပါ၀ငပ်ါဝငသ်ူတစ်ဦးအား တရားေရးဆိုငရ်ာ စွပ်စဲွချက်များ သိုမ့ဟုတ် ဖမ်းဆးီြခငး်၊ (ဥပမာ လူသတ်မ�၊ 

လူသတ်ြခငး်၊ အြခားသတူစ်ဦးေသဆံးုလုနးီြဖစ်ေစရန ်လုပ်ေဆာငြ်ခငး်၊ လိငပုိ်ငး်ဆိုငရ်ာ ကျူးလွနမ်�၊ 

ပထမအဆင့ ်သိုမ့ဟုတ် ဒတိုယအဆင့ ်ကျူးလွနမ်�၊ သိုမ့ဟုတ် ြပငး်ထနေ်သာ သိုမ့ဟုတ် လက်နက်ကုိင ်

ဓားြပတုိက်မ�) 

6. ြမင့မ်ားေသာကုိယ်ေရးအကျဉ်း- မီဒယီာ�ငှ့ ်ပတ်သက်သည့ ်အဆက်အသယ်ွများကဲသ့ိုေ့သာ 

အများသငူာှ အကျိုးစီးပွားအတွက် �ကီးမားေသာ၊ အလားအလာ�ှိေသာ တာဝနယူ်မ�၊ သိုမ့ဟုတ် 

ေပါ်ေပါက်လာမည့ ်အများသူငာှ အကျိုးစီးပွားအတွက် အလွနသ်က်ဆိငုသ်ည့် 

မညသ်ည့်ြဖစ်ရပ်မျိုးမဆိ၊ု �ငှ့ ်

7. GER လမ်း�ွှနတွ်င ်ဖံွ� �ဖိုးမ�မသနစွ်မ်းဌာနခွ ဲ(DDD) မှ သတ်မှတ်ထားေသာ အြခားြဖစ်ရပ်များ 

ပါဝငပ်ါသည။် 

a. ဤအချက်အလက်များသည ်အြပည့အ်စုံမဟုတ်ပါ၊ လမ်း�ွှနအ်ြဖစ် အသံးုြပုရနသ်ာ ြဖစ်ပါသည။် 
b. ဆက်သယ်ွေြပာဆိုသင့သ်ည့ ်အချက်အလက်စာရငး်များအြပင ်အြခားအေြခအေနများလညး် �ှိ�ိငုပ်ါသည။် 
c. အြဖစ်အပျက်တစ်ခု�ငှ့ပ်တ်သက်�ပီး အစီရငခ်ံသင့သ်လား�ငှ် ့ပက်သက်၍ ေမးစရာ�ှိလာပါက SC 

သည ် ၎ငး်တုိ၏့ SCS၊ ဧရိယာဒါ�ုိက်တာ၊ �ငှ့ ် ဝနေ်ဆာငမ်�ည��ိ �ငိး်ေရးပ�ုိဂရမ်မနေ်နဂျာ(များ)�ငှ့ ်

တုိငပ်ငမ်ညြ်ဖစ်ပါသည။် 

C. အေရး�ကီးေသာ အြဖစ်အပျက်များအားလုံးသည ်၎ငး်တုိ၏့ SCS ကုိ အေ�ကာငး်�ကားရန ်လုိအပ်ပါသည။် 

ထိုေ့နာက် SCS သည ်ဗဟုိ�ုံး�ှိ ဝနေ်ဆာငမ်�ည��ိ �ငိး်ေရး ပ�ုိဂရမ်မနေ်နဂျာ(များ)ထ ံဆက်သွယ်မည်ြဖစ်ပါသည။် 

အဆိပုါ လုပ်ရပ်များကုိ သ�ိှိ�ပီး တစ်နာရီအတွငး် အ�ပီးေဆာငရွ်က်ရမည ်ြဖစ်ပါသည။် 

D. ြပငး်ထနေ်သာြဖစ်ရပ်တစ်ခု�ငှ့ပ်တ်သက်၍ သတငး်မီဒယီာစုံစမ်းေမးြမနး်မ�များအတွက် 

ဝနေ်ဆာငမ်�ည�ိ��ငိး်ေရး�ုံးသည ်၎ငး်တုိ၏့ြပညတွ်ငး်မီဒယီာမူဝါဒများကုိ လုိက်နာေဆာငရွ်က်မည်ြဖစ်ပါသည။် 

E. လူဂု့ဏသ်ကိ�ာဆိငုရ်ာ အဖဲွ�၊ သက်�ကီးရွယ်အိုဆိငုရ်ာ နယ်ေြမေအဂျငစီ်များ၊ 

အေစာပုိငး်ဖံွ� �ဖိုးတုိးတက်မ�ကွနရ်က်�ငှ့ ်DHHS ဝနေ်ဆာငမ်�ည��ိ �ငိး်ေရးမ�းများ၏ တာဝနမှ်ာ- 

1. မီး (သို)့ ရာသဦတု ေရလွှမ်းမုိးြခငး်ကဲသ့ိုေ့သာ ပတ်ဝနး်ကျငဆ်ိငုရ်ာ အြဖစ်အပျက်များ (ြပငး်ထနေ်သာ 

သိုမ့ဟုတ် အသက်အ��ရာယ်�ှိေသာ) အ��ရာယ်ကုိ ကုိယ်စားြပုသည့ ်အြဖစ်အပျက်များအတွက်၊ 

ဝနေ်ဆာငမ်�ည�ိ��ငိး်ေရး�ုံးမှ ဒါ�ုိက်တာ သိုမ့ဟုတ် ဒဇုိီငး်ဆွသဲသူည ်အေြခအေနများမှလဲွ၍ ေနာက်ေနတွ့င ်

DDD ဝနေ်ဆာငမ်�ည��ိ �ငိး်ေရး ပ�ုိဂရမ်မနေ်နဂျာ(များ) အား အေ�ကာငး်�ကားရမည။် ြပငး်ထနေ်သာ 

အြဖစ်အပျက်ြဖစ်စဉ်များအား အထက်တွငေ်ဖာ်ြပထားပါသည။် DDD ဝနထ်မ်းများသည ်

သင့ေ်လျာ်ေသာ အေရးယူေဆာငရွ်က်မ� �ှိ/မ�ှိ (သင့ေ်လျာ်ေသာ အာဏာပုိငမ်ျားထ ံ
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အေ�ကာငး်�ကားထား�ပီး) �ငှ့ ်သင့ေ်လျာ်ေသာ စွန ့လ်ွှတ်မ� ေြဖ�ှငး်ေရး လ�ပ်�ှားမ�များ ြဖစ်ေပါ် ြခငး် �ှိမ�ှိ 

ဆံးုြဖတ်ရန ်DDD ဝနထ်မ်းများသည ်အြဖစ်အပျက်ကုိ �ကီး�ကပ်ေရးမ�းထ ံ

ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်မညြ်ဖစ်ပါသည။် 

2. ဝနေ်ဆာငမ်�ည�ိ��ငိး်ေရး�ုံးမှ ဝနထ်မ်းများသည ်အြဖစ်အပျက်များကုိ ေလျာပ့ါးေစရန�်ငှ့ ်ပါဝငသ်၏ူ 

ကျနး်မာေရး�ငှ့ ်လုံြခံုမ�ကုိ ေသချာေစရန ်ရနပုံ်ေင ွေထာက်ပ့ံမ�ဆိငုရ်ာ လုပ်ငနး်စဉ်များကုိ 

လုပ်ေဆာငမ်ညြ်ဖစ်ပါသည်။ 

F. ဝနေ်ဆာငမ်�ည�ိ��ငိး်ေရး ပ�ုိဂရမ်မနေ်နဂျာ(များ) သည ်ေခါငး်ေဆာငပုိ်ငး်�ငှ့ ်ဆက်သွယ်ရနအ်တွက် အတွငး်ပုိငး် 

DHHS ေဖာငကုိ် ြဖည့သ်ွငး်ရန ်အြခားေသာ ထပ်ေပါငး်အချက်အလက်များကုိ ေတာငး်ဆို�ိငုပ်ါသည။် 

အေထေွထြွဖစရ်ပ် အစရီငခံ်စာများအတကွ ်အြဖစအ်ပျကအ်စရီငခံ်ြခငး်�ငှ့ ်ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ

ဤက�တွင ်GER အတွက် SC �ငှ့ ်ဝနေ်ဆာငမ်�ည��ိ �ငိး်ေရး �ကီး�ကပ်ေရးမ�း၏ အခနး်က��ငှ့ ်သတငး်ပုိ�့ိငုေ်သာ 

ြဖစ်ရပ်များအေ�ကာငး်အား ေနာက်ဆက်တဲွြဖင့ ်ေဖာ်ြပထားပါသည။် 

အြဖစအ်ပျက ်အစရီငခ်ံြခငး်ဆိငုရ်ာ လိအုပ်ချကမ်ျား 

A. သတငး်ပုိ�့ိငုေ်သာ အြဖစ်အပျက် (အလယ်အလတ် သိုမ့ဟုတ် ြမင့မ်ားေသာ) ြဖစ်ေပါ်လာသည့အ်ခါ လုိအပ်ေသာ 

အေ�ကာငး်�ကားြခငး်ဆိငုရ်ာ လုိအပ်ချက်များ- 

1. အြဖစ်အပျက်များအား ��တ်ြဖင့ ်အစီရငခ်ံြခငး်(ဖုနး် သိုမ့ဟုတ် အသေံမးလ်) ကုိ မည်သမူဆိ ု(ပါဝငသ်၊ူ 

ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသ၊ူ မိသားစုဝင၊် အသိငုး်အဝုိငး်အဖဲွ�ဝင)် ထ ံအြမနဆ်ံုး SC သို ့ အစီရငခ်ံ�ိငုေ်သာ်လညး် 

အြဖစ်အပျက်ကုိ�ှာေဖွေတွ� �ှိ�ပီး ေလးနာရီထက် မပုိေစဘ ဲအေ�ကာငး်�ကားြခငး်သည ်

အေကာငး်ဆံးုအေလအ့ကျင့ြ်ဖစ်ပါသည။်  

a. SC သိုမ့ဟုတ် ဝနေ်ဆာငမ်�ည�ိ��ငိး်ေရး�ုံးသည ်၎ငး်တုိ၏့ အသေံမးလ် ��တ်ဆက်ြခငး်ကုိ 

လက်�ှိအတုိငး် ထနိး်သမ်ိးထားရန ်တာဝန�်ှိပါသည၊် ထိုေ့�ကာင့ ်ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသကူ 

၎ငး်တုိသ့ည ်မှနက်နေ်သာပုဂ�ိုလ်အတွက် မက်ေဆခ့ျ်ကုိ ချနထ်ား�ပီး 

ကုိယ်ေရးကုိယ်တာအချက်အလက်များကုိ မထတ်ုြပနေ်�ကာငး် သ�ိှိေစပါသည။် 
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b. ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသတူစ်ဦးသည ်SC သို ့ ဖုနး်ြဖင့ ်ဆက်သယ်ွ၍မရေသာအခါ သိုမ့ဟုတ် 

အသေံမးလ်ကုိ ချနထ်ား၍ မရေသာအခါ လုံြခံုေသာအးီေမးလ်၊ SComm သိုမ့ဟုတ် 

ဖက်စ်ြဖင့ ်ေပးပုိ�့ိငုမ်ညြ်ဖစ်ပါသည။် 

i. ထိအုသေိပးချက်တွင ်ပါဝငရ်မညမှ်ာ- 

(1) အေ�ကာငး်�ကားမ� ြပုလုပ်သူ၏အမည၊် 
(2) ပါဝငသ်၏ူအမည;် 
(3) အြဖစ်အပျက်၏အကျဉ်းချုပ်�ငှ့ ်
(4) ေဘးကငး်ေ�ကာငး် ေသချာေစရန ်လုပ်ေဆာငခ်ဲေ့သာ လုပ်ေဆာငခ်ျက် အကျဉ်းချုပ်တုိ ့ 

ပါဝငရ်ပါမည်။ 

ii. အ��ရာယ်နညး်ပါးေသာ အြဖစ်အပျက်များကုိ ��တ်ြဖင့ ်အသေိပးရန ်မလုိအပ်ပါ။ 

(1) SCS မှ GER သည ်နမ့်ိေသာသတိေပးချက်ကုိ မှတ်သားထား�ပီး ၎ငး်အား 

အလယ်အလတ် သိုမ့ဟုတ် ြမင့မ်ားေသာ GER အြဖစ်ထည့သ်ငွး်သင့သ်ညဟု် 

သတ်မှတ်ေသာအခါ၊ GER သည ်သင့ေ်လျာ်ေသာြဖစ်ရပ်သတိေပးချက်အဆင့သ်ို ့ 

တည့မ်တ်ေ�ကာငး်ေသချာေစရန ်SC �ငှ့ ်ဆက်လက်လုပ်ေဆာငသ်င့ပ်ါသည။် 

အေ�ကာငး်�ကားချက်အဆင့ကုိ် ြပုြပငသ်ည့အ်ခါ၊ SCS သည ်ေဖာ်ြပထားေသာ 

ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ငနး်စဉ်ကုိ ဆက်လက်လုပ်ေဆာငသ်င့ပ်ါသည။် 

(2) နမ့်ိေသာ GER ကုိ ေနာက်ဆက်တဲွအေနြဖင့ ်SC သိုမ့ဟုတ် SCS မှ GER နမ့်ိကျမ�ကုိ 

ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်�ပီး အချို�ေသာ ေနာက်ဆက်တဲွအမျိုးအစားသည ်

သင့ေ်လျာ်သညဟု် ခံစားရေသာအခါ ေနာက်ဆက်တဲွကုိ �ပီးေြမာက်ေအာင ်

မှတ်တမ်းတငထ်ားသင့ပ်ါသည။် 

2. SC သိုမ့ဟုတ် Service Coordination Office မှ သတ်မှတ်ထားေသာ ဝနထ်မ်းများသည ်��တ်ြဖင့ ်

တုိင�်ကား�ပီး 24 နာရီအတွငး် Therap တွင ်အြဖစ်အပျက် အစီရငခ်ံစာကုိ တငြ်ပရပါမည။် 

3. GER ကုိတငြ်ပ�ပီး 72 နာရီအတွငး် SCS သိုမ့ဟုတ် သတ်မှတ်ထားေသာ ဝနထ်မ်းများမှ 

အြဖစ်အပျက်အစီရငခ်ံစာများကုိ အတညြ်ပုရပါမည။် 

4. သတငး်ပုိ�့ိငုေ်သာ အြဖစ်အပျက်များ၏ အဓိပ�ါယ်ဖွင့ဆ်ိခုျက်စာရငး်၊ အြခားေသာ အြဖစ်အပျက် 

အစီရငခ်ံြခငး် လမ်း�ွှနခ်ျက်များ�ငှ့ ်သတငး်ပုိ�့ိငုေ်သာ လမ်း�ွှနခ်ျက်များ၏ ေနာက်ဆက်တဲွ 

သံးုသပ်ချက်/စုံစမ်းစစ်ေဆးြခငး်အတွက်၊ အြဖစ်အပျက် အစီရငခ်ံြခငး်�ငှ့ ်အေထေွထြွဖစ်ရပ် အစီရငခ်ံစာ 

လမ်း�ွှနကုိ် �ကည့ပ်ါ။ 

5. Medicaid HCBS ရံပုံေင ွေထာက်ပ့ံမ�များ�ငှ့ ်ြပညန်ယ်စညး်မျဉ်းများတွင ်ေဖာ်ြပထားေသာ 

လုိအပ်ချက်များတွင ်လုိအပ်ေသာ အစီရငခ်ံြခငး်�ငှ့ ်အသေိပးချက်များအတွက် ေမျှာ်လင့ခ်ျက်များ 

ပါဝင�်ပီး အစီရငခ်ံရန ်လုိအပ်ေသာ အချိနဇ်ယား�ငှ့ ်အြဖစ်အပျက်အမျိုးအစားများလညး် ပါဝငပ်ါသည။် 

လုိအပ်ေသာ အေ�ကာငး်�ကားချက်များ/အစီရငခ်ံြခငး်အတွက် ေမျှာ်လင့ခ်ျက်များ၊ 

https://dhhs.ne.gov/Guidance%20Docs/AD%20and%20TBI%20Waiver%20GER%20Guide.pdf
https://dhhs.ne.gov/Guidance%20Docs/AD%20and%20TBI%20Waiver%20GER%20Guide.pdf
https://dhhs.ne.gov/Guidance%20Docs/AD%20and%20TBI%20Waiver%20GER%20Guide.pdf


| pg. 6 “လူသားများ 

 

  

 

 

အေ�ကာငး်�ကားချက်/အစီရငခ်ံြခငး်အတွက် အချိနဇ်ယားများ�ငှ့ ်အစီရငခ်ံရန ်လုိအပ်သည့ ်

ြဖစ်ရပ်အမျိုးအစားများသည ်Medicaid HCBS ရံပုံေင ွေထာက်ပ့ံမ�များ�ငှ့ ်ြပညန်ယ်စညး်မျဉ်းများတွင ်

ေဖာ်ြပထားေသာ လုိအပ်ချက်များြဖစ်ပါသည။် SC သည ်လူသားဗဟုိြပု အစီအစဉ်ကုိ �ကည့�်� �ပီး 

ပါဝငသ်�ူငှ့အ်တူ လူသားဗဟုိြပု အစီအစဉ် တွင ်ပ့ံပုိးမ�အသစ်များ ေပါငး်ထည့သ်င့သ်ည ်သိုမ့ဟုတ် 

အပ်ဒတ်ိလုပ်သင့သ်ညတုိ်ကုိ့ ဆံးုြဖတ်သင့ပ်ါသည။် 

6. သတငး်ပုိ�့ိငုေ်သာ အြဖစ်အပျက်များသည် ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ထံးုလုပ်နညး်များစွာ�ှိရန ်လုိအပ်�ပီး 

အချို � မှာ အစီရငခ်ံြခငး်ဆိငုရ်ာ လမ်း�ွှနခ်ျက်များ�ငှ့ ်ထပ်တူကျေနမ�များလညး် �ှိ�ိငုပ်ါသည။် 

ေကျးဇူးြပု၍ ကုိးကားပါ- 

a. အေရး�ကီးေသာ အြဖစ်အပျက် အစီရငခ်ံြခငး် (စာမျက်�ာှ 2-3)၊ 
b. အ��ရာယ်�ှိေသာ အြခားအရာများ (စာမျက်�ာှ 10-11)�ငှ့ ်
c. ADTBI ပါဝငသ်တူစ်ဦးေသဆံးုမ�တုိတွ့င ်�ကည့�်��ိငုပ်ါသည။် 

ဝန်ေဆာငမ်�ည��ိ�ငိး်ေရးမ�း တာဝန်များ 

A. အေထေွထြွဖစ်ရပ် အစီရငခ်ံစာကုိ ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ြခငး် 

1. Therap အသေိပးချက်များကုိ စနစ်ထည့်သငွး်ြခငး်- 

a. SCS တစ်ခုသည ်၎ငး်တုိ၏့ caseload တွငပ်ါဝငသ်တူစ်ဦးအတွက် အလယ်အလတ် သိုမ့ဟုတ် 

ြမင့မ်ားေသာ GER တစ်ခု�ှိတုိငး် အးီေမးလ်ြဖင့ ်အေ�ကာငး်�ကားချက်များကုိ ေပးပုိရ့န ်၎ငး်တုိ၏့ 

Therap ကုိ သတ်မှတ်�ိငုပ်ါသည။် 

b. အလယ်အလတ်�ငှ့ ်ြမင့မ်ားေသာ GER များအတွက် အေ�ကာငး်�ကားချက်များကုိ လက်ခံရ�ှိရန ်

Therap ကုိ သတ်မှတ်ရန ်လုိအပ်ေသာ �ွှန�်ကားချက်များအတွက် ပူးတွပဲါဖုိင ်A တွင ်�ကည့�်�ပါ။ 

2. ရ�ှိ�ိငုေ်သာအချက်အလက်များကုိ ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ပါ- 

a. သတငး်ပုိ�့ိငုေ်သာ အြဖစ်အပျက်တစ်ခုစီကုိ Therap အသေိပးချက်ရ�ှိ�ပီး လပ်ုငန်းရက ်တစရ်ကအ်တွငး် 
SCS မှ ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ရပါမည။် 
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b. GER သည ်အတညမ်ြပုရေသးေသာေ�ကာင့ ်မြပည့်စုံ�ိငုပ်ါ။ ြဖစ်�ိငုသ်ည့အ်ခါတုိငး်၊ပ့ံပုိးေပးသအူား 

GER အတညမ်ြပုမီ လုိအပ်ေသာ ြပငဆ်ငမ်�များအေပါ် တုံ ့ြပနခ်ျက်ေပးရမညြ်ဖစ်ပါသည။် 

ေအာက်ပါတုိကုိ့ သံးုသပ်�ကည့ပ်ါ- 

i. GER တွင ်ြပဿနာတစ်စုံတစ်ရာ�ှိမ�ှိ ခွဲြခားသတ်မှတ်ပါ။ (အစီရငခ်ံြခငး်ဆိငုရ်ာ 

လုိအပ်ချက်များ�ငှ့ ်လမ်း�ွှနခ်ျက်များကုိ Iအြဖစ်အပျက် အစီရငခ်ံြခငး်�ငှ့ ်

အေထေွထြွဖစ်ရပ် အစီရငခ်ံစာ လမ်း�ွှနတွ်င ်ေတွ� �ှိ�ိငုပ်ါသည။်) 
ii. ေနာက်ဆက်တဲွ လုိအပ်မ� �ှိမ�ှိ ဆံးုြဖတ်ရန ်လုိအပ်ေသာ အချက်အလက် တစ်စုံတစ်ရာ 

ေပျာက်ဆံးုေနပါသလား။ 

(1) ၎ငး်တွင ်ပါဝငသ်၏ူေဘးကငး်မ�ကုိ ေသချာေစရန ်အခငး်ြဖစ်ပွားမ��ငှ့ ်

ပတ်သက်သည့ ်ေပျာက်ဆံးုေနေသာ အချက်အလက်များ သိုမ့ဟုတ် 

အခငး်ြဖစ်ပွား�ပီးေနာက်တွင ်မညသ်ိုလု့ပ်ေဆာငခ်ဲသ့ည်များ ပါဝင�်ိငုပ်ါသည။် 

iii. GER သည ်မှနက်နေ်သာ အေ�ကာငး်�ကားချက်အဆင့ြ်ဖင့ ်ဝငေ်ရာက်ခဲ့ပါသလား။ 

(1) မှားယွငး်ေသာသတိေပးချက်အဆင့ြ်ဖင့ ်GER 

တငသ်ငွး်လာပုံေပါ်ေသာအခါ၊ ၎ငး်သည ်ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ေဆာငရ်န ်

လုိအပ်မ� �ှိမ�ှိအေပါ် သက်ေရာက်မ��ှိ�ိငုပ်ါသည။် 

iv. အေ�ကာငး်�ကားချက် လုိအပ်ချက်များ �ငှ့ ်အချိနစ်ာရငး်များအားလုံး ကုိက်ညပီါသလား။ 
v. GER �ှိ အြဖစ်အပျက်များကုိ မှနက်နစွ်ာ အမျိုးအစားခွဲထားပါသလား။ 

ပုိမုိ�ကီးမားေသာ ြဖစ်ရပ်တစ်ခုအား အစီရငခ်ံ�ိငုေ်သာ အစိတ်အပုိငး်တစ်ခုစီအတွက် 

သးီြခားြဖစ်ရပ်ပုံစံများ �ှိပါသလား။ 

vi. ပါဝငသ်၏ူ လူပုဂ�ိုလ် ဗဟုိြပုစီမံကိနး်ကုိ ြဖစ်�ိငုေ်ချ�ှိေသာ 

ြပနလ်ညြ်ပငဆ်ငမ်�များအတွက် အြဖစ်အပျက် သိုမ့ဟုတ် ေဖာ်ထတ်ုေတွ� �ှိထားသည့ ်

စုိးရိမ်မ�တစ်စုံတစ်ရာကုိ ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ရန ်လုိအပ်ပါသလား။ 

vii. အခငး်ြဖစ်ပွား�ပီးေနာက် ပါဝငသ်�ူငှ့ ်အြခားသမူျား၏ ကျနး်မာေရး�ငှ့ ်

ေဘးကငး်ေရးကုိ ထနိး်သမ်ိးရန ်သင့ေ်လျာ်ေသာ အစီအမံများ ြပုလုပ်ထားပါသလား။ 

3. GER ဆိုငရ်ာ ြပဿနာများ မ�ှိေသာအခါ 

a. GER ြပနလ်ည်သံးုသပ်ချက်ကုိ အ�ပီးသတ်ြခငး်�ငှ့ ်

b. ေနာက်ဆက်တဲွ D တွငေ်ဖာ်ြပထားသည့်အတုိငး် GER ဆံးုြဖတ်ချက်များကုိ အ�ပီးသတ်ပါ။ 

4. GER ြပဿနာများ ေပါ်ေပါက်လာေသာအခါ၊ 

a. SCS တစ်ေယာက်သည ်SC မှ ြပဿနာများကုိ ေြဖ�ှငး်ရနအ်တွက်အလယ်အလတ် GER 

များ၏ အတညြ်ပုချက်အေြခအေနကုိ ဖယ်�ှားေပး�ိငုပ်ါသည။် 

b. GER �ငှ့ ်ြပဿနာများကုိ �ှငး်ြပေသာ SC သို ့ လုံြခံုေသာအးီေမးလ် သိုမ့ဟုတ် SComm သို ့ ေပးပုိပ့ါ။ 
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c. အးီေမးလ်ထတွဲင ်ေလဘာတီ ြဖစ်ရပ် သံုးသပ်ချက် ကျွမ်းကျငသ် ူပါဝငေ်�ကာငး် ေသချာပါေစ သိုမ့ဟုတ် 
d. ပူးတဲွပါ C တွငေ်ဖာ်ြပထားသည့ ်GER ဆံးုြဖတ်ချက်ဆိငုရ်ာ အ�ကံြပုချက်များအပုိငး်�ှိ 

စာရွက်စာတမ်းလုပ်ေဆာငခ်ျက်များပါဝငေ်�ကာငး် ေသချာပါေစ။ 

5. GER ြပနလ်ည်သံးုသပ်ချက်ကုိ အ�ပီးသတ်ြခငး်- 

a. ေနာက်ဆက်တဲွ�ငှ့ ်မသက်ဆိငုဘ် ဲGER ၏ ကနဦးသံးုသပ်ချက်�ပီးပါက ြပနလ်ည်သံးုသပ်မ� 

�ပီးေြမာက်ပါသည။် 
b. GER ေပါ် �ှိ “ကျွ�်ပ်ု၏ အစီရငခ်ံစာကုိ ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်�ပီးပါ�ပီ” ေဘး�ှိ အကွက်ကုိ စစ်ေဆးပါ။ 
c. GER ၏ေအာက်ေြခ�ှိ "သမ်ိးဆညး်မည"် ကုိေရွးချယ်ပါ။ 

B. GER ြပနလ်ည်သံးုသပ်ြခငး်၏ ေနာက်ဆက်တဲွ- 

1. သတငး်ပုိထ့ားေသာ အြဖစ်အပျက်များအတွက် ေနာက်ဆက်တဲွ လုိအပ်ပါသည။် 

a. ပူးတဲွ၌ပါဖုိင ် B �ှိ ြဖစ်ရပ်များအတွက် လုိအပ်ေသာ မျက်�ာှချငး်ဆိငုလု်ပ်ေဆာငထ်ားေသာ 

ေနာက်ဆက်တဲွကုိ SC မှ အေ�ကာငး်�ကား�ပီး �ုံးဖွင့ရ်က ်၁ရကအ်တွငး် အသေိပးေပးရပါမည။် 

b. အချို�ေသာ ေနာက်ဆက်တဲွများကုိ ဥပေဒစုိးမုိးေရးအဆက်အသယ်ွ�ငှ့ ် HCBS ေလျှာေ့ပါမ့�တွင ်

သတ်မှတ်ထားသည့အ်တုိငး် ကျနး်မာေရး သိုမ့ဟုတ် ေဘးကငး်ေရးဆိငုရ်ာ 

ဆိးုရွားေသာအ��ရာယ်များကုိ �ပီးေြမာက်ရန ် လုိအပ်�ိငုသ်ည၊် ထိုေ့�ကာင့ ် ၎ငး်အတွက် 

�ခငး်ချက်များကုိ ခွင့မ်ြပု�ိငုပ်ါ။ 

c. SCS သည ်အြဖစ်အပျက်အမျိုးအစားအတွက် စာရငး်သငွး်ထားေသာ 

လုိအပ်ေသာေနာက်ဆက်တဲွသည ်မလုိအပ်ြခငး် သိုမ့ဟုတ် ပါဝငသ်အူတွက် 

အကျိုးြဖစ်ထနွး်ေစသည်ဟု ဆံးုြဖတ်ေသာအခါ၊ ၎ငး်သည ်

ဝနေ်ဆာငမ်�ည�ိ��ငိး်ေရးပ�ုိဂရမ်မနေ်နဂျာ(များ) �ငှ့ ်မြဖစ်မေန ေဆးွေ�းွရမည့အ်ချက်ြဖစ်ပါသည။် 

2. ဝနေ်ဆာငမ်�ည�ိ��ငိး်ေရး ဆိငုရ်ာ �ကီး�ကပ်ေရးမ�းသိုမ့ဟုတ် ဝနေ်ဆာငမ်�ည�ိ��ငိး်ေရး ပ�ုိဂရမ်မနေ်နဂျာ(များ) 

မှ ဆံးုြဖတ်ြခငး်မ�ှိပါက သတငး်ပုိရ့န ်မလုိအပ်ေသာ အြဖစ်အပျက်များအတွက် 

ေနာက်ဆက်တဲွများလုပ်ေဆာငရ်န ်လုိအပ်ပါသည။် 
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a. အြဖစ်အပျက်များစာရငး်အား ပူးတဲွပါဖုိင ်B တွင ်ေတွ� �ှိ�ိငုပ်ါသည။် 
b. ထပ်ေပါငး်လုိအပ်ေသာ ေနာက်ဆက်တဲွအတွက် လုိအပ်ချက်ကုိ အြဖစ်အပျက်၏ အမျိုးအစား၊ 

ြပငး်ထနမ်�၊ အေြခအေနများ�ငှ့ ်ပါဝငသ်၏ူ လုိအပ်ချက်များအေပါ် အေြခခံ၍ 

ဆံးုြဖတ်သင့ပ်ါသည။် 

c. ေနာက်ဆက်တဲွတာဝနမ်ျားဆိငုရ်ာ ဥပမာများမှာ- 

i. တာဝနေ်ပးအပ်ခံထားေသာ SC သည ်GER ဆံးုြဖတ်ချက်တွင ်ရလဒမ်ျားကုိ 

ေစာင့�်ကည့�်ပီး မှတ်တမ်းြပုစုမည်ြဖစ်ပါသည။် 
ii. တာဝနေ်ပးထားခရံသည့ ်SC သည ်ပါဝငသ်ူအား မျက်�ာှချငး်ဆိငုေ်တွ�ဆံုရပါမည။် 
iii. တာဝနေ်ပးထားေသာ SC သည ်ပါ၀ငသ်၏ူ လူပုဂ�ိုလ်ဗဟုိြပုအစီအစဉ်တွင ်

ေြပာငး်လဲမ�တစ်စုံတစ်ရာ လုိအပ်ြခငး်�ှိမ�ှိ ဆံးုြဖတ်ရန ်(Webex၊ အးီေမးလ်၊ 

ကွနဖ်ရင့ေ်ခါ်ဆိမု� သိုမ့ဟုတ် အစညး်အေဝးမှ တဆင့)် ပါဝငသ်�ူငှ့ ်အြဖစ်အပျက်ကုိ 

ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်�ိငုပ်ါသည။် 

d. တာဝနေ်ပးအပ်ြခငး်�ငှ့ ်မှတ်တမ်းြပုစုြခငး် ေနာက်ဆက်တဲွ- 

i. ေနာက်ဆက်တဲွတာဝနမ်ျားကုိ GER ဆံးုြဖတ်ချက်၏ အ�ကံြပုချက်များက�တွင ်

မှတ်တမ်းတငထ်ားရပါမည။် 

ii. ဝနေ်ဆာငမ်�ည�ိ��ငိး်ေရး ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ေဆာငခ်ျက်များအတွက် အချိနဇ်ယားကုိ ထည့်သငွး်ပါ။ 

iii. ပူးတဲွပါ GER ဆံးုြဖတ်ချက်�ငှ့အ်တူ SC သို ့ လုံြခံုေသာအးီေမးလ်တစ်ေစာင ်

ေပးပုိက့ာ၊ ေနာက်ဆက်တဲွလုိအပ်သည်များကုိ ဆက်သွယ်ေြပာဆိုပါ။ 

3. GER ဆံးုြဖတ်ချက်ကုိ �ကီး�ကပ်ြခငး်။ 

a. SCS သည ်သတငး်ပုိ�့ိငုေ်သာ အြဖစ်အပျက်တုိငး်အတွက် Therap တွင ်GER 

ေြဖ�ှငး်ချက်ပုံစံကုိ ြဖည့ရ်ပါမည။် 

i. SCS မှ �ပီးေြမာက်ေသာ GER ဆံးုြဖတ်ချက်သည ်DDD အသံးုြပုေသာ ADTBI 

�ကီး�ကပ်မ�ကုထံးုအေကာင့�်ငှ့ ်ချိတ်ဆက်ထား�ပီး SC မှြဖည့သ်ငွး်သည့ပုံ်စံသည ်

ဝနေ်ဆာငမ်�ည�ိ��ငိး်ေရး�ုံးအတွက် သတ်မှတ်ထားေသာ Therap 

အေကာင့တွ်ငြ်ဖစ်ပါသည။် 

ii. GER ဆံးုြဖတ်ချက်ကုိ �ပီးေြမာက်ပုံ�ငှ့ ်�ကီး�ကပ်မ� Therap အေကာင့သ်ို ့ ဝငေ်ရာက်ရန ်

�ွှန�်ကားချက်များအတွက် ပူးတဲွပါဖုိင ်C ကုိ �ကည့�်�ပါ။ 

b. GER ဆံးုြဖတ်ချက်ဆိုငရ်ာ မှတ်တမ်းတငြ်ခငး် 

i. ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသ�ူငှ့ ်အြပနအ်လှနဆ်က်သယ်ွမ�များ 
ii. SC သိုမ့ဟုတ် ဝနေ်ဆာငမ်�ည�ိ��ငိး်ေရး�ကီး�ကပ်ေရးမ�း အြပနအ်လှန ်ဆက်သွယ်မ�များ 
iii. ေနာက်ဆက်တဲွတာဝနမ်ျား 
iv. အ��ရာယ်ဆိငုရ်ာ ြပနလ်ည်သံးုသပ်ြခငး် (အ��ရာယ်�ှိဆိုငရ်ာ (OAR) အပုိငး်ကုိ �ကည့ပ်ါ) 
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(1) GER ဆံးုြဖတ်ချက်တွင ်ေအာက်ပါတုိပ့ါဝငရ်ပါမည-် 

(တုံ ့ြပနခ်ျက်များ�ငှ့အ်တူ ေအာက်ပါဘာသာစကားကုိ GER ထသဲို ့ 

ကူးယူ�ပီး ကူးထည့�်ိငုပ်ါသည။်) 

(a) အြခားပါဝငသ်မူျားသည် ေနာက်ဆံးုတွင ်အ��ရာယ်�ှိသညဟု် 

ဆံးုြဖတ်ထားေသာ ဆက်တငတွ်င ်ပါဝငခ်ဲ�့ကပါသလား။ ဟုတ်သည ်

သိုမ့ဟုတ် မဟုတ်ပါ 
(b) (က)သည ်ပါဝငခ်ဲသ့ည်ဆိုပါက အြခားသူများထ ံြဖစ်�ိငုေ်ြခ�ှိေသာ အ��ရာယ်ကုိ 

စာရငး်ြပုစုပါ။ 
(c) အြခားပါဝငသ်မူျားအတွက် အေကာငအ်ထညေ်ဖာ်ထားေသာ သိုမ့ဟုတ် 

ပ့ံပုိးေပးထားသည့ ်လုပ်ေဆာငခ်ျက်အစီအစဉ်၏ အကျဉ်းချုပ်တွင ်

(ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ထားသည့် စာရွက်စာတမ်းများ၊ ဌာနတွငး်ဝနထ်မ်းများ 

စကားေြပာဆိုမ�များ၊ ဝနေ်ဆာငမ်�ြပနလ်ည်သံးုသပ်ြခငး်/ 

မျက်�ာှချငး်ဆိငု ်အဆက်အသယ်ွများ �ပီးစီးမ�စသညြ်ဖင့)် တုိ ့ 

ပါဝငပ်ါသည။် 

(d) သင၏် OAR ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်မ�၏ တစ်စိတ်တစ်ပုိငး်အြဖစ် အစီရငခ်ံရန ်

အြခားအရာများ �ှိပါသလား။ 

(2) ထပ်ေလာငး်ေစာင့�်ကည့ရ်နလုိ်အပ်ေသာအခါတွင ်စာရွက်စာတမ်းဆိုငရ်ာ 

အဆက်အသွယ်များ ြပုလုပ်ေလ�့ှိပါသည။် 

v. ရလဒမ်ျား 

c. GER ဆံးုြဖတ်ချက်ကုိ အ�ပီးသတ်ြခငး် 

i. ေနာက်ဆက်တဲွတာဝနမ်ျား�ငှ့ ်စာရွက်စာတမ်းအားလုံးကုိ SCS မှ 

ပိတ်သမ်ိး�ပီးေ�ကာငး် အမှတ်အသားြပု�ပီး �ပီးဆံးုသည်အထ ိGER 

ဆံးုြဖတ်ချက်သည ်မ�ပီးေြမာက်ပါ။ 
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4. နညး်ပညာဆိုငရ်ာ အကူအည ီ

a. ေအာက်ပါအေြခအေနများကုိ SC သိုမ့ဟုတ် SCS အတွက် ြဖစ်�ိငုေ်ချ�ှိေသာ 

နညး်ပညာအကူအညအီတွက် ြပနလ်ည်သံးုသပ်ရန ်ေလဘာတီ သိုမ့ဟုတ် အရည်အေသးွဆိငုရ်ာ 

အဖဲွ� သို ့ ထပ်ဆင့ေ်ပးပုိ�့ိငုပ်ါသည။် 

i. SCS သည ်ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသ ူတစ်ခုတညး်�ငှ့ ်ပျံ� �ှံေ့နေသာြပဿနာများ သိုမ့ဟုတ် 

စုိးရိမ်ပူပနမ်�များကုိ သတိြပုမိေသာအခါ သိုမ့ဟုတ် ဘံုပထဝီဝငဧ်ရိယာတစ်ခု�ှိ 

ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသ ူအများအြပား�ငှ့ ်အသေိပးထားပါက၊ အုပ်စုတစ်ခုအေနြဖင့ ်

ဤြပဿနာများကုိ စုေပါငး်ေြဖ�ှငး်ရန ်

အေကာငး်ဆံးုအေလအ့ကျင့ြ်ဖစ်လိမ့်မညြ်ဖစ်ပါသည။် 

ii. ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသကူ တုံ ့ြပနခ်ျက်အား တုံ ့ြပနမ်�မ�ှိသည့်အခါ သိုမ့ဟုတ် ၎ငး်ကုိ SCS 

�ငှ့ ်ေဆးွေ�းွရန ်ဆ���ှိသည့်အခါတွင ်SCS သည ်ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသအူား 

တုံ ့ြပနခ်ျက်ေပးေဆာငေ်ပးပါသည။် 

b. အလယ်အလတ်�ငှ့ ်အဆင့ြ်မင့ ်အြဖစ်အပျက်များကုိ ေလဘာတီ ြဖစ်ရပ် 

ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ေရး ကျွမ်းကျငသ်သူို ့ ရည�်ွှနး်ေပးပါသည။် 

မသံးုသပ်ရေသးေသာ အေထေွထြွဖစရ်ပ်အစရီငခံ်စာများ၏ Therap အစရီငခံ်စာ 

A. GER အားလုံးကုိ လုိအပ်ေသာ အချိနဇ်ယားအတွငး် ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ေ�ကာငး် ေသချာေစရန၊် 

ဝနေ်ဆာငမ်�ည�ိ��ငိး်ေရး�ုံးများသည ်GER အားလုံးကုိ အတညြ်ပုေ�ကာငး် ေသချာေစရန ်အပတ်စဉ် စစ်ေဆးသင့�်ပီး 

GER ဆံးုြဖတ်ချက်ကုိ စတင�်ပီးေ�ကာငး် ေသချာေစပါေစ။ 

1. အတည်မြပုထားေသာ GER အားလုံးကုိ ေနတ့ေန၏့ အဆံးုသတ်မတုိငမီ် အတညြ်ပုရပါမည်။ 

a. ဝနေ်ဆာငမ်�ည�ိ��ငိး်ေရး�ုံး ဒါ�ုိက်တာ သိုမ့ဟုတ် SCS ကုိ မညသ်ကူ GER ကုိ 

ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်သင့သ်ည်�ငှ့ ်ပတ်သက်၍ ဆက်သယ်ွေသာအခါ၊ ဝနေ်ဆာငမ်�ည��ိ �ငိး်ေရး�ုံး 

ဒါ�ုိက်တာ သိုမ့ဟုတ် SCS သည ်GER ကုိ ြပနလ်ည်သံးုသပ်ေ�ကာငး် ေသချာေစရနအ်တွက် 

တာဝန�်ှိပါသည။် 

ဝန်ေဆာငမ်� ည��ိ�ငိး်ေရး �ကးီ�ကပ်ေရးမ�းမှ  အေထေွထ ွြဖစရ်ပ် အစရီငခံ်စာ သံးုသပ်ချက ်�ငှ့ ်ဆံးုြဖတခ်ျက ်

ဆံးုြဖတြ်ခငး် �ပီးေနာက ်ဝန်ေဆာငမ်� ည��ိ�ငိး်ေရး တာဝန်များ  

A. GER ြပနလ်ည်သံးုသပ်ြခငး်အတွက် ေနာက်ဆက်တဲွတာဝနမ်ျားကုိ �ပီးေြမာက်ေအာင ်လုပ်ေဆာငြ်ခငး် 

1. လုပ်ငနး်တာဝနမ်ျားဆိုငရ်ာ အေ�ကာငး်�ကားြခငး်။ 

a. SC သည ်ေနာက်ဆက်တဲွလုိအပ်သည်များကုိ ဆက်သယ်ွေပးသည့ ်ပူးတဲွပါ GER 

ဆံးုြဖတ်ချက်ြဖင့ ်၎ငး်တုိ၏့ SCS ထမှံ လုံြခံုေသာအးီေမးလ် သိုမ့ဟုတ် SComm ကုိ 
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လက်ခံရ�ှိမညြ်ဖစ်ပါသည်။ 

b. SC သည ်သတ်မှတ်ထားေသာ အချိနဇ်ယားအတွငး် SCS မှ ေပးအပ်ေသာ ေနာက်ဆက်တဲွ 

လုပ်ေဆာငခ်ျက်များကုိ �ပီးေြမာက်ေစရန ်တာဝန�်ှိပါသည။် 

c. တားြမစ်ထားေသာအေလအ့ကျင့တ်စ်ခုကုိ ေဖာ်ထတ်ုေတွ� �ှိပါက SC သိုမ့ဟုတ် SCS သည ်

SComm သိုမ့ဟုတ် ဝနေ်ဆာငမ်�ည��ိ �ငိး်ေရးပ�ုိဂရမ်မနေ်နဂျာ(များ)ထသံို ့ 

လုံြခံုေသာအးီေမးလ်တစ်ေစာင ်ေပးပုိမ့ညြ်ဖစ်ပါသည။် 

2. GER ဆံးုြဖတ်ချက်၏ အ�ကံြပုချက်များဆိုငရ်ာ က��ှိ မှတ်တမ်းစာတမ်း- 

a. ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ေဆာငခ်ျက် �ပီးေြမာက်ခဲြ့ခငး် 
b. လုပ်ေဆာငခ်ျက် �ပီးဆံးုသည့ေ်န ့၊ 
c. အေရးယူေဆာငရွ်က်မ�၏ အကျဉ်းချုပ်�ငှ့ ်ရလဒ၊် �ငှ့ ်
d. ပူးတဲွပါ သက်ဆိငုရ်ာစာရွက်စာတမ်းများ ြဖစ်ပါသည။် 

3. ေနာက်ဆက်တဲွ �ပီးဆံးုြခငး် 

a. ေမးခွနး်များ�ငှ့ ်စုိးရိမ်ပူပနမ်�များကုိ ေြဖ�ှငး်�ပီးပါက ေနာက်ဆက်တဲွတာဝနမ်ျား 

�ပီးေြမာက်ြခငး်ြဖစ်ပါသည။် 

b. GER ဆံးုြဖတ်ချက်ကုိဖွင့�်ပီး SC မှသတ်မှတ်ေပးထားေသာ အ�ကံြပုချက်ေဘး�ှိ 

checkmark ခလုတ်ကုိ�ှပ်ိပါ။ 

c. GER ဆံးုြဖတ်ချက် အ�ပီးသတ်ရန ်�ွှန�်ကားချက်များအတွက် ပူးတဲွပါ C တွင ်�ကည့ပ်ါ။ 

4. မျက်�ာှချငး်ဆိငု ်ေတွ�ဆံမု��ငှ့ ်ေစာင့�်ကည့မ်� ြဖစ်ေပါ်သည့အ်ခါ- 

a. Therap (လုပ်ေဆာငခ်ျက်အမျိုးအစား- GER/Incident အစီရငခ်ံစာ) တွင ်ြဖစ်ရပ်မှတ်စုတစ်ခုကုိ 

ြဖည့်စွက်ပါ။ 

b. ေတွ�ဆံုမ�ကုိ အကျဉ်းချုပ်ပါ။ 

B. ေလဘာတီအဖဲွ�သည ်အလယ်အလတ်�ငှ့ ်အဆင့ြ်မင့မ်ားေသာ အြဖစ်အပျက်များကုိ ဆက်လက်လုပ်ေဆာငမ်ည် ြဖစ်ပါသည။် 
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အြခားေသာ အ��ရာယ�ိှ်မ�များ။ 

A. အစီရငခ်ံ�ိငုေ်သာ အြဖစ်အပျက်တစ်ခ ုေပါ်ေပါက်လာေသာအခါတွင ်ပါဝငသ်(ူများ) ၏ ေဘးကငး်ေစရန�်ငှ့ ်SC၊ SCS 

သိုမ့ဟုတ် ဝနေ်ဆာငမ်� ည��ိ�ငိး်ေရး�ုံးကုိ ဆက်သယ်ွရန ်တာဝန�်ှိပါသည။် 

1. SC၊ SCS သိုမ့ဟုတ် ဝနေ်ဆာငမ်�ည��ိ �ငိး်ေရး�ုံးသည ်ဤလုပ်ေဆာငခ်ျက်ကုိ GER တွင ်

မှတ်တမ်းတငရ်နအ်တွက် တာဝန�်ှိပါသည။် 

2. အစီရငခ်ံတငြ်ပသည့ြ်ဖစ်ရပ်၏ သေဘာသဘာဝ သိုမ့ဟုတ် အေြခအေနများသည ်GER 

တွငေ်ဖာ်ြပထားသည့အ်ရာထက်ေကျာ်လွနလု်ပ်ေဆာငမ်�များ လုိအပ်ေ�ကာငး်ေဖာ်ြပသည့အ်ခါတွင ်OAR 

ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်မ�သည ်ဆက်တင�်ှိအြခားပါဝငသ်ူများအားအ��ရာယ်အကဲြဖတ်ရန�်ငှ့ ်

အြခားသမူျားအတွက်အ��ရာယ်တစ်စုံတစ်ရာကုိကုိငတွ်ယ်ေြဖ�ှငး်ေ�ကာငး်ေသချာေစရနအ်တွက်လုပ်ေဆာ

ငပ်ါသည။် 

B. SCS သည ်GER ၏ ကနဦးြပနလ်ညသ်ံးုသပ်မ�အတွငး် အြဖစ်အပျက်ေ�ကာင့ ်အြခားသမူျား အ��ရာယ်�ှိမ�ှိအား 

ခွဲြခားသတ်မှတ်ပါသည။် 

1. SCS ၏ တာဝနမ်ျား- 

a. အြဖစ်အပျက်ကုိ အေ�ကာငး်�ကားချက်ရ�ှိ�ပီး �စ်ှရက်အတွငး်၊ အ��ရာယ်ဆိငုရ်ာေမးခွနး်များကုိ 

GER ေဖာငတွ်င ်ြဖည့သ်ငွး်ထားေ�ကာငး် ေသချာပါေစ။ 

b. ရနပုံ်ေငေွထာက်ပံမ�ဆိငုရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသသူည ်အြဖစ်အပျက်တွင ်ပါဝငလ်ာေသာအခါတွင၊် 

တာဝနေ်ပးအပ်ထားေသာ အရငး်အြမစ်ဖံွ� �ဖိုးတုိးတက်ေရးဝနထ်မ်းများအား 

အေ�ကာငး်�ကားထားေ�ကာငး် ေသချာပါေစ။ 

c. လုိအပ်ေသာေနာက်ဆက်တဲွကုိ တာဝနေ်ပးအပ်ရန ်အြခားဝနေ်ဆာငမ်�ည��ိ �ငိး်ေရးဝနထ်မ်းများ�ငှ့ ်

ည��ိ�ငိး်ေဆာငရွ်က်ပါ။ 
d. သတ်မှတ်ထားေသာ ေနာက်ဆက်တဲွ အားလုံးကုိ �ပီးေြမာက်ေ�ကာငး် ေသချာပါေစ။ 
e. ေနာက်ဆက်တဲွ ေတွ� �ှိချက်များကုိ ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ြခငး်- 

i. ထပ်ေလာငး်�ကီး�ကပ်မ� လုိအပ်ြခငး် �ှိ၊ မ�ှိ ဆံးုြဖတ်ရန၊် အြခား SCSs၊ ဝနေ်ဆာငမ်� 

ည��ိ�ငိး်ေရး�ုံး ဒါ�ုိက်တာ၊ သိုမ့ဟုတ် ဝနေ်ဆာငမ်� ည��ိ�ငိး်ေရး ပ�ုိဂရမ် မနေ်နဂျာ(များ)�ငှ့ ်

တုိငပ်ငပ်ါ။ 
ii. GER ဆံးုြဖတ်ချက်ဆိုငရ်ာ ထပ်ေလာငး်�ကီး�ကပ်မ�ကုိ ကူးယူ၊ ကူးထည့က်ာ ေြဖဆိုပါ- 

(1) အြခားပါဝငသ်မူျားသည် ေနာက်ဆံးုတွင ်အ��ရာယ်�ှိသညဟု် ဆံးုြဖတ်ထားေသာ 

ဆက်တငတွ်င ်ပါဝငခ်ဲ�့ကပါသလား။ 
(2) အြခားသမူျားအေပါ်တွင ်ြဖစ်�ိငုေ်ချ�ှိေသာ အ��ရာယ်များကုိ စာရငး်ြပုစုပါ။ 
(3) အြခားပါဝငသ်မူျား၏ လုပ်ေဆာငမ်�အကျဉ်းချုပ် (ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ထားသည့ ်

စာရွက်စာတမ်းများ၊ ဌာနတွငး်ဝနထ်မ်း စကားေြပာဆိမု�များ၊ 

ဝနေ်ဆာငမ်�ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ြခငး်/ မျက်�ာှချငး်ဆိငု ်အဆက်အသယ်ွများ 
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�ပီးစီးမ�စသည်ြဖင့)် တုိ ့ ပါဝငပ်ါသည။် 

(4) သင၏် OAR ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်မ�၏ တစ်စိတ်တစ်ပုိငး်အြဖစ် အစီရငခ်ံရန ်အြခားအရာများ 

�ှိပါသလား။ 

iii. ထပ်ေလာငး်�ကီး�ကပ်မ� လုိအပ်ေသာအခါတွင ်စာရွက်စာတမ်းဆိငုရ်ာ အဆက်အသွယ်များ 

ြပုလုပ်ေလ�့ှိပါသည။် 

C. SCS သိုမ့ဟုတ် SC �ုံးဒါ�ုိက်တာသည ်အေြခအေနကုိ ထပ်မံ�ကီး�ကပ်ရန ်လုိအပ်သည်ဆိသုည်ကုိ 

ဆံးုြဖတ်ရနအ်တွက် ဝနေ်ဆာငမ်�ည��ိ �ငိး်ေရးပ�ုိဂရမ်မနေ်နဂျာ(များ) သိုမ့ဟုတ် အရညအ်ေသးွစီမံခန ့ခ်ွဲသ�ူငှ့ ်

ေဆးွေ�းွ�ိငုပ်ါသည။် 

D. အရညအ်ေသးွ စီမံခန ့ခ်ွဲသူသည ်ေနာက်ထပ်�ကီး�ကပ်မ� လုိအပ်ြခငး် �ှိ၊ မ�ှိ ဆံးုြဖတ်ရန ်ြပညန်ယ် ဝနထ်မ်းများ 

သိုမ့ဟုတ် လစ်ဘာတီ ကုိယ်စားလှယ်အား တာဝနေ်ပးမညြ်ဖစ်ပါသည်။ 
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ပူးတွပဲါဖုိင ်A- Therap ဆိငုရ်ာ အသေိပးချကမ်ျားကိ ုသတမှ်တြ်ခငး်။ 

ဝနေ်ဆာငမ်�ည�ိ��ငိး်ေရးမ�းသည ်အေ�ကာငး်�ကားချက်များကုိ စနစ်ထည့်သငွး်ရန ်Therap တွငေ်ဖာ်ြပထားသည့ ်အဆင့မ်ျားကုိ 

လုိက်နာရပါမည-် 

• https://help.therapservices.net/s/article/1017#Notifications-Enable 

• https://help.therapservices.net/s/article/1017#Notifications-NotificationInformation 

https://help.therapservices.net/s/article/1017#Notifications-Enable
https://help.therapservices.net/s/article/1017#Notifications-NotificationInformation
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ပူးတွပဲါဖုိင ်B- သတငး်ပုိ�့ိငုေ်သာ ြဖစရ်ပ်အမျိုးအစားများအတကွ ်တကိျေသာေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ
 

သတငး်ပုိ�့ိငုေ်သာ အြဖစအ်ပျက ်

အမျိုးအစား 

ဝန်ေဆာငမ်�ည� ိ��ငိး်ေရးမ�း လပ်ုေဆာငရ်န် လိအုပ်ေသာ 

အတအိကျ သတမှ်တထ်ားေသာ ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ

ေနာကဆ်ကတ်ွလဲပ်ုေဆာငရ်န် လိအုပ်ပါသည ်

 
 
 
 
 
 

 
ကေလး သိုမ့ဟုတ် ထခိိုက်လွယ်ေသာ 

လူ�ကီးတစ်ဦးအား အ�ကမ်းဖက်မ�၊ 

လျစ်လျူ��မ� သိုမ့ဟုတ် 

ေခါငး်ပုံြဖတ်ြခငး်�ှိသညဟု် စွပ်စဲွြခငး် 

သိုမ့ဟုတ် သသံယြဖစ်ြခငး် 

• အရွယ်ေရာက်�ပီးသူ ကာကွယ်ေရး 

ဝနေ်ဆာငမ်�များ/ကေလး ကာကွယ်ေရး ဝနေ်ဆာငမ်�များ 

(APS/CPS) က လက်ခံြခငး် �ှိ၊ မ�ှိ စစ်ေဆးရန ်N-

FOCUS ကုိ စစ်ေဆးပါ (မ�ကာခဏဆိသုလုိ APS/CPS 

သိုမ့ဟုတ် ဥပေဒ စုိးမုိးေရး စုံစမ်း စစ်ေဆးေနချိနတွ်င ်

၎ငး်တုိသ့ည် ဖံွ� �ဖိုးမ�ဆိငုရ်ာ မသနစွ်မ်းမ�/ ဝနေ်ဆာငမ်� 

ည��ိ�ငိး်ေရး ဌာနခွဲကုိ စွက်ဖက်ြခငး် မြပုေစလုိပါ) 

• မျက်�ာှချငး်ဆိငုသ်ာွးေရာက်�ကည့�်�ရနလုိ်အပ်�ပီး GER 

တံဆပ်ိတပ်ထားေသာ ေဆးကုသမ�ဆိငုရ်ာ 

မှတ်တမ်းမှတ်စုကုိ ြဖည့စွ်က်�ပီး ြဖစ်ရပ်မှတ်စုတွင ်

ပါဝငသ်အူား ဒဏရ်ာရ�ှိသူအား 

တမငရ်ညရွ်ယ်လုပ်ေဆာငမ်��ှိပါက သိုမ့ဟုတ် 

ထခိိုက်ဒဏရ်ာရ�ှိမ�သည ်

အေြခခံေ�ှးဦးသနူာြပုစုြခငး်ထက် ပုိမုိလုိအပ်ပါက GER 

Form ID ကုိ ကုိးကားပါ။ . APS သိုမ့ဟုတ် 

တရားဥပေဒစုိးမုိးေရး ပါ၀ငမ်��ှိမ�ှိေပါ် မူတည၍် 

အြဖစ်အပျက်အေသးစိတ်ကုိ ေဆးွေ�းွ�ိငုသ်ည ်သိုမ့ဟုတ် 

မေဆးွေ�းွ�ိငုေ်သာ်လညး် အနညး်ဆံးု ပါဝငသ်သူည် 

ေဘးကငး်ေ�ကာငး် ေသချာပါေစ။ 

• အ�ကမ်းဖက်ြခငး်ဆိငုရ်ာ အဆင့မ်ျား၏ 

အဓိပ�ါယ်ဖွင့ဆ်ိခုျက်ဆိငုရ်ာ သငတ်နး်ေပးြခငး်များကုိ 

တုိးြမ�င့�်ပီး အစီရငခ်ံတငြ်ပြခငး်အေပါ် 

အေလးေပးေဆာငရွ်က်ပါ။ 
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မီးေလာငြ်ခငး်၊ ေရလွှမ်းမုိးမ�၊ 

ေလဆင�်ာှေမာငး် သိုမ့ဟုတ် အလားတူ 

အေရးေပါ်အေြခအေနများေ�ကာင့ ်

ထခိိုက်ဒဏရ်ာရမ� သိုမ့ဟုတ် 

ေနရာေ�ွှ�ေြပာငး်ြခငး်ကဲသ့ိုေ့သာ 

အေရးေပါ်အေြခအေနများ 

• မျက်�ာှချငး်ဆိငုေ်တွ�ဆံ၍ု ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ရန ်

မလုိအပ်ပါ။ SCS သည ်ပါဝငသ်၏ူ ရာဇဝင၊် အေြခအေနများ၊ 

အြဖစ်အပျက်၏ြပငး်ထနမ်�စသညြ်ဖင့ ်

လုိအပ်ေသာေနာက်ဆက်တဲွကုိ SC GER ဆံးုြဖတ်ချက်�ှိ 

လုိအပ်ေသာ အပုိငး်များအား �ပီးစီးေအာငလု်ပ်ေဆာင�်ပီး 

ဆံးုြဖတ်ပါသည။် 

 
 
 
 

 
စီစဉ်ထားြခငး်မ�ှိေသာ ေဆး�ုံဝငခ်ွင့/် 

အေရးေပါ်ခနး်/ အေရးေပါ် ေစာင့ေ်�ှာက်မ�။ 

• အစီအစဉ်မ�ှိဘ ဲေဆး�ုံတက်ေရာက်ခွင့-် သ�ိှိ�ပီး 24 

နာရီအတွငး် ေဆး�ုံလူမ�ေရးဝနထ်မ်းထ ံဖုနး်ေခါ်ဆိရုန ်

လုိအပ်ပါသည။် ေဆး�ုံမဆငး်မီ ၎ငး်တုိ၏့ ေဆး�ုံတွင ်

�ှိေနစဉ်အတွငး် ေဆး�ုံမှဆငး်ြခငး်ဆိငုရ်ာ 

အချက်အလက်များ�ငှ့ ်ေဆး�ုံမှဆငး်လာချိနတွ်င ်SC သို ့ 

ေပးပုိရ့န ်လုိအပ်ေသာ အချက်အလက်များကုိ ရယူပါ။ 

• * ဝနထ်မ်းများအား သတိေပးရနလုိ်အပ်သညမှ်ာ 

"ေဆး�ုံတက်ရြခငး်" သည်အေရးေပါ်ခနး်တွင ်

ေဆးကုသမ�ခံယူေန�ုံသာမကဘ ဲ

ေဆး�ုံသိုတ့က်ခွင့ရ်ြခငး်ကုိ ဆိုလုိြခငး်ကုိ 

သေိစရရနြ်ဖစ်ပါသည။် 

• ပုံမှနေ်ဆးကုသမ�အတွက် 

အေရးေပါ်ခနး်/အေရးေပါ်ေစာင့ေ်�ှာက်မ�သည ် ၎ငး်တုိ၏့ 

သမားေတာ်�ငှ့ ်မျက်�ာှချငး်ဆိငုေ်တွ�ဆံရုန ်မလုိအပ်ပါ။ 
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အမည်မသ ိဇာစ်ြမစ်၏ ဒဏရ်ာကုိ သသံယ 

ပွားေစပါသည်။ 

• မျက်�ာှချငး်ဆိငုေ်တွ�ဆံ၍ု ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ရန ်

မလုိအပ်ပါ။ SCS သည ်ပါဝငသ်၏ူ ရာဇဝင၊် 

အေြခအေနများ၊ အြဖစ်အပျက်၏ြပငး်ထနမ်�စသညြ်ဖင့ ်

လုိအပ်ေသာ ေနာက်ဆက်တဲွကုိ ဆံးုြဖတ်ပါသည။် 

• ြဖစ်ရပ်အမျိုးအစားကုိ ခွဲြခားသတ်မှတ်ရာတွင ်

အကူအညီလုိအပ်ေသာ SC အား 

နညး်ပညာအကူအညေီပးပါမည။် SC များသည ်

အတားအဆးီများ �ကံုေတွ�ေနရသည ်သိုမ့ဟုတ် 

ေနာက်ထပ် �ှငး်လငး်ချက် လုိအပ်�ပီး ၎ငး်တုိအ့တွက် 

နညး်ပညာဆိုငရ်ာ အကူအညမီျား ေပးရန ်လုိအပ်ေ�ကာငး် 

ေဒတာတွင ်ခွဲြခားသတ်မှတ်ပါ။ 

 
မီးေလာငြ်ခငး်၊ ေရလွှမ်းမုိးြခငး် သိုမ့ဟုတ် 

အြခားေသာ အလားတူ အေရးေပါ်အေြခအေန 

သိုမ့ဟုတ် သဘာဝေဘးအ��ရာယ်ေ�ကာင့ ်

ထခိိုက်ဒဏရ်ာရြခငး် သိုမ့ဟုတ် 

ေနရာေ�ွှ�ေြပာငး်ြခငး်။ 

• မျက်�ာှချငး်ဆိငုေ်တွ�ဆံ၍ု ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ရန ်

မလုိအပ်ပါ- သိုေ့သာ်လညး် ပါဝငသ်�ူငှ့ ်အဆက်အသွယ် 

ြပုလုပ်ရပါမည။် SCS သည ်ပါဝငသ်၏ူ ရာဇဝင၊် အေြခအေန၊ 

အြဖစ်အပျက်၏ ြပငး်ထနမ်�စသည်တုိအ့ေပါ် မူတည၍် 

မညသ်ည့အ်ဆက်အသယ်ွနညး်လမ်း (မျက်�ာှချငး်ဆိငု၊် 

ဖုနး်ေခါ်ဆိမု�၊ ဗီဒယုိီေခါ်ဆိုမ� စသည)် ကုိ ဆံးုြဖတ်ရန ်

ကူည�ီိငုပ်ါသည။် 

 
 
အေရးေပါ်တုံ ့ြပနမ်�လုိအပ်ေသာ 

အေရးေပါ်ဝနထ်မ်းများ�ငှ့ ်ပတ်သက်သည့ ်

အြဖစ်အပျက်များ 

• မျက်�ာှချငး်ဆိငု ်သာွးေရာက်�ကည့�်�ရန ်လုိအပ်�ပီး GER 

တံဆပ်ိတပ်ထားေသာ Therap တွင ်မှတ်တမ်းမှတ်စုကုိ 

ြဖည့်စွက်�ပီး case note တွင ်GER Formေဖာင ်ID 

ကုိကုိးကား�ပီး SC GER ဆံးုြဖတ်ချက်တွင ်ပါဝငသ် ူ

သိုမ့ဟုတ် တာဝနက်ျဝနထ်မ်းများမှ ဥပေဒစုိးမုိးေရးဆိုငရ်ာ 

ဆက်သယ်ွမ� သိုမ့ဟုတ် ရာဇ၀တ်မ�ဆိငုရ်ာ 

လုပ်ေဆာငခ်ျက်တစ်ခုခုအတွက် 

သင့ေ်လျာ်ေသာအပုိငး်များကုိ ြဖည့်စွက်ပါ။ 
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ေဆးဝါးမှားယွငး်မ�များေ�ကာင့ ်ြဖစ်ပါက 

ေဆး�ုံ/သမားေတာ်ထမှံ ေဆးကုသမ�ကုိ 

ချက်ချငး်ခံယူရန ်လုိအပ်ပါသည။် 

• သ�ိှိ�ပီး 24 နာရီအတွငး် ေဆး�ုံမှ လူမ�ဝနထ်မ်းထ ံ

ဖုနး်ေခါ်ဆိမု� ြပုလုပ်ရန ်လုိအပ်ပါသည။် ေဆး�ုံမဆငး်မီ 

၎ငး်တုိ၏့ ေဆး�ုံတွင ်�ှိေနစဉ်အတွငး် 

ေဆး�ုံမှဆငး်ြခငး်ဆိငုရ်ာ အချက်အလက်များ�ငှ့ ်

ေဆး�ုံမှဆငး်လာချိနတွ်င ်SC သို ့ ေပးပုိရ့န ်လုိအပ်ေသာ 

အချက်အလက်များကုိ ရယူပါ။ 

• * ဝနထ်မ်းများအား သတိေပးြခငး်ဟူသည်မှာ 

အေရးေပါ်ကုသမ�၊ အေရးေပါ်ခနး် သိုမ့ဟုတ် 

ေဆး�ုံ�ှိ သမားေတာ်ထမှံ 

ေဆးဝါးကုသမ�ချက်ြခငး်လုိအပ်ြခငး် ြဖစ်ပါသည။် 

• *ဤသည်မှာ ရနပုံ်ေင ွေထာက်ပ့ံမ�ဆိငုရ်ာ 

ဝနေ်ဆာငမ်�များအတွငး် ေဆးဝါးမှားယွငး်မ�များ 

ြဖစ်ေပါ် ခဲေ့သာ ချက်ချငး်ေဆးကုသရန ်

လုိအပ်သည့်ပါဝငသ်ူများအတွက် ြဖစ်ပါသည။် 

 
မိမိကုိယ်ကုိ သတ်ေသရန�်ကိုးစားမ� 

• ေဆး�ုံတက်ေသာအခါ၊ 

မျက်�ာှချငး်ဆိငုသ်ာွးေရာက်�ကည့�်� �ပီး SC GER 

ဆံးုြဖတ်ချက်�ှိ သင့ေ်လျာ်ေသာအပုိငး်များကုိ �ပီးေြမာက်ရန ်

လုိအပ်ပါသည။် 

 
မညသ်ည့အ်ေ�ကာငး်ေ�ကာင့မ်ဆိ ု

တားြမစ်ထားေသာ အေလအ့ကျင့မ်ျားကုိ 

အသံးုြပုလုပ်ေဆာငြ်ခငး်။ 

• မျက်�ာှချငး်ဆိငုေ်တွ�ဆံု�ပီး စာရွက်စာတမ်းဆိငုရ်ာ 

လုပ်ေဆာငမ်�အတွက် လူဗဟုိြပုစီမံကိနး် 

စာရွက်စာတမ်းကုိ အ�ပီးသတ်ရန ်လုိအပ်ပါသည။် 

• လုံြခံုေသာအးီေမးလ် သိုမ့ဟုတ် SComm 

ဝနေ်ဆာငမ်�ည�ိ��ငိး်ေရးပ�ုိဂရမ်မနေ်နဂျာ(များ)

ထ ံပုိလုိ့က်ပါသည။် 

 
အေြခအေနေြပာငး်လဲမ�/ ေဆးဘက်ဆိငုရ်ာအရ 

ြငငး်ဆိခုံရမ� 

• ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ရနမ်လုိအပ်ပါ။ SCS သည ်ပါဝငသ်၏ူ 

ရာဇဝင၊် အေြခအေနများ၊ အြဖစ်အပျက်၏ 

ြပငး်ထနမ်�စသညြ်ဖင့ ်လုိအပ်ေသာ ေနာက်ဆက်တဲွကုိ 

ဆံးုြဖတ်ပါသည။် 
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ကူးစက်�ိငုေ်သာေရာဂါ 

• ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ရနမ်လုိအပ်ပါ။ SCS သည ်ပါဝငသ်၏ူ 

ရာဇဝင၊် အေြခအေနများ၊ အြဖစ်အပျက်၏ 

ြပငး်ထနမ်�စသညြ်ဖင့ ်လုိအပ်ေသာ ေနာက်ဆက်တဲွကုိ 

ဆံးုြဖတ်ပါသည။် 

သတငး်ပုိ�့ိငုေ်သာ အြဖစအ်ပျက ်

အမျိုးအစား 

ဝန်ေဆာငမ်�ည� ိ��ငိး်ေရးမ�း လပ်ုေဆာငရ်န် လိအုပ်ေသာ 

အတအိကျ သတမှ်တထ်ားေသာ ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ

ဝန်ေဆာငမ်�ည� ိ��ငိး်ေရးမ�းမှ သတမှ်တြ်ခငး်မ�ိှပါက ေနာကဆ်ကတ်ွလဲပ်ုေဆာငရ်န် မလိအုပ်ပါ။ 

 
ကူးစက်�ိငုေ်သာေရာဂါ 

• ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ရနမ်လုိအပ်ပါ။ SCS သည ်ပါဝငသ်၏ူ 

ရာဇဝင၊် အေြခအေနများ၊ အြဖစ်အပျက်၏ 

ြပငး်ထနမ်�စသညြ်ဖင့ ်လုိအပ်ေသာ ေနာက်ဆက်တဲွကုိ 

ဆံးုြဖတ်ပါသည။် 

ပါဝငသ်တူစ်ဦး၏ ေသဆံးုမ� • လုပ်ေဆာငမ်�အဆင့မ်ျားအားလုံး�ပီးေြမာက်ေ�ကာငး် 

ေသချာေစရန ်ပါဝငသ် ူေသဆံးုြခငး်ဆိငုရ်ာ SOP ကုိ 

လုိက်နာပါ။ 

 
ပုိးမ ွှားကူးစက်ခံရြခငး် 

• ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ရနမ်လုိအပ်ပါ။ SCS သည ်ပါဝငသ်၏ူ 

ရာဇဝင၊် အေြခအေနများ၊ အြဖစ်အပျက်၏ 

ြပငး်ထနမ်�စသညြ်ဖင့ ်လုိအပ်ေသာ ေနာက်ဆက်တဲွကုိ 

ဆံးုြဖတ်ပါသည။် 

သမားေတာ်မှ ေဆးကုသရန ်လုိအပ်ေသာ 

ဒဏရ်ာ 

• ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ရနမ်လုိအပ်ပါ။ SCS သည ်ပါဝငသ်၏ူ 

ရာဇဝင၊် အေြခအေနများ၊ အြဖစ်အပျက်၏ 

ြပငး်ထနမ်�စသညြ်ဖင့ ်လုိအပ်ေသာ ေနာက်ဆက်တဲွကုိ 

ဆံးုြဖတ်ပါသည။် 

 
ေချာ်လဲြပုတ်ကျြခငး်ေ�ကာင့ ်ြဖစ်ေပါ်လာေသာ 

ဒဏရ်ာ 

• ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ရနမ်လုိအပ်ပါ။ SCS သည ်ပါဝငသ်၏ူ 

ရာဇဝင၊် အေြခအေနများ၊ အြဖစ်အပျက်၏ 

ြပငး်ထနမ်�စသညြ်ဖင့ ်လုိအပ်ေသာ ေနာက်ဆက်တဲွကုိ 

ဆံးုြဖတ်ပါသည။် 

တရားဥပေဒစုိးမုိးေရးနဲ ့ မပတ်သက်ေသာ 

ေပါဆ့မ�များ 

• ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ရနမ်လုိအပ်ပါ။ SCS သည ်ပါဝငသ်၏ူ 

ရာဇဝင၊် အေြခအေနများ၊ အြဖစ်အပျက်၏ 

ြပငး်ထနမ်�စသညြ်ဖင့ ်လုိအပ်ေသာ ေနာက်ဆက်တဲွကုိ 

ဆံးုြဖတ်ပါသည။် 

https://partners-dhhs.ne.gov/ADTBI/_layouts/15/guestaccess.aspx?guestaccesstoken=ZSsCXv97bpT93oXVadwq6lPcWFpbTpeYU59o7cyU3xA%3d&docid=2_193695505486a4a3198872dbf59cb5217&rev=1
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ပ့ံပုိးေပးသ၏ူ �ကီး�ကပ်မ�ေအာက်မှ 

ထက်ွသာွးေသာ ပါဝငသ် ူ သိုမ့ဟုတ် 

ေပျာက်ဆံးုေနသအူြဖစ် သတ်မှတ်ထားေသာ 

ပါဝငသ်ူ 

• ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ရနမ်လုိအပ်ပါ။ SCS သည ်ပါဝငသ်၏ူ 

ရာဇဝင၊် အေြခအေနများ၊ အြဖစ်အပျက်၏ 

ြပငး်ထနမ်�စသညြ်ဖင့ ်လုိအပ်ေသာ ေနာက်ဆက်တဲွကုိ 

ဆံးုြဖတ်ပါသည။် 

ပါဝငသ်၏ူသမားေတာ်မှ သတ်မှတ်ထားေသာ 

အချိနက်ာလ သိုမ့ဟုတ် 

ငါးမိနစ်ေကျာ်သာွးသည့ ်

ေလသငတု်နး်ြဖတ်ြခငး်၊ သိုမ့ဟုတ် 

အေရးေပါ်ကုသေရးဌာန၊ အေရးေပါ်ခနး် 

သိုမ့ဟုတ် ေဆး�ုံတွင ်ကုသမ�ခံယူရန ်

လုိအပ်ေသာ ေလသငတု်နး်ြဖတ်ြခငး် 

• ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ရနမ်လုိအပ်ပါ။ SCS သည ်ပါဝငသ်၏ူ 

ရာဇဝင၊် အေြခအေနများ၊ အြဖစ်အပျက်၏ 

ြပငး်ထနမ်�စသညြ်ဖင့ ်လုိအပ်ေသာ ေနာက်ဆက်တဲွကုိ 

ဆံးုြဖတ်ပါသည။် 

 
ပုိငဆ်ိငုမ်�တနဖုိ်း $150 ေကျာ် ပျက်စီးခဲ့ြခငး် 

• SC၊ ပါဝငသ်�ူငှ့ ်ပါဝငသ်ူြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ြခငး်မှ 

ေရွးချယ်ခံရသမူျား (လူကုိယ်တုိင ်သိုမ့ဟုတ် 

ဖုနး်/၊။ဗီဒယုိီြဖင့)် ြပနလ်ည်ေလျာ်ေ�ကးေပးြခငး်ဆိငုရ်ာ 

လျာထားမ� 

ကုသေရးအတွက် အေရးေပါ်ခနး် သိုမ့ဟုတ် 

အေရးေပါ်ကုသေရးဌာနကုိ အသံးုြပုြခငး်။ 

• ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ရနမ်လုိအပ်ပါ။ SCS သည ်ပါဝငသ်၏ူ 

ရာဇဝင၊် အေြခအေနများ၊ အြဖစ်အပျက်၏ 

ြပငး်ထနမ်�စသညြ်ဖင့ ်လုိအပ်ေသာ ေနာက်ဆက်တဲွကုိ 

ဆံးုြဖတ်ပါသည။် 

 
PRN 
စိတ်ကုိေြပာငး်လဲေစေသာေဆးဝါးများအသံးုြပု

ြခငး်။ 

• GER အား �ပီးဆံးုေအာငလု်ပ်ေဆာငပ်ါ။ 

• ေဆးဝါးေတာငး်ခံမ�အတွက် ပါဝငသ်၏ူ တာဝနကုိ် 

မှတ်တမ်းတငပ်ါ။ 
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ယာဉ်မေတာ်တဆမ� 

• ေနာက်ဆက်တဲွလုပ်ရနမ်လုိအပ်ပါ။ SCS သည ်ပါဝငသ်၏ူ 

ရာဇဝင၊် အေြခအေနများ၊ အြဖစ်အပျက်၏ 

ြပငး်ထနမ်�စသညြ်ဖင့ ်လုိအပ်ေသာ ေနာက်ဆက်တဲွကုိ 

ဆံးုြဖတ်ပါသည။် 

• ယာဉ်မေတာ်တဆမ�၏ ရလဒသ်ည ်

အြခားအမျိုးအစားအတွက် ေနာက်ဆက်တဲွ 

လုိအပ်�ိငုပ်ါသည။် 
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ပူးတွပဲါဖုိင ်C- GER ဆံးုြဖတခ်ျကက်ိ ု�ပီးေြမာကေ်အာင ်လပ်ုေဆာငြ်ခငး်။ 
 

1. GER ဆံးုြဖတ်ချက်ကုိ 

နညး်လမ်း�စ်ှမျိုးြဖင့ ်စတင�်ိငုပ်ါသည-် 

• GER ဆံးုြဖတ်ချက်ေအာက်�ှိ New 

ကုိေရွးချယ်ပါ၊ ထိုေ့နာက် ဆံးုြဖတ်ချက် 

�ပီးေြမာက်ေအာင ်လုပ်ေဆာငရ်န ်GER 

ကုိ�ှာ�ပီး ေရွးချယ်ပါ။  

• GER ၏ ဆံးုြဖတ်ချက်ကုိ �ှာေဖွကာ 

(GERs ေအာက်�ှိ �ှာေဖွြခငး် သိုမ့ဟုတ် 

ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ြခငး်တုိကုိ့ 

ေရွးချယ်ြခငး်ြဖင့ ်GER ကုိဖွင့၍်၊ GER 

တွင ်GER ဆံးုြဖတ်ချက်အသစ်တစ်ခု 

ဖနတီ်းြခငး် ကုိေရွးချယ်ပါ။ သိုမ့ဟုတ် 

၎ငး်ကုိ ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်�ပီး 

ဤဧရိယာကုိ�ှပ်ိြခငး်ြဖင့ ်GER 

ဆံးုြဖတ်ချက်ကုိ ဖနတီ်း�ိငုပ်ါသည။် 

 
 
 
 

 

2. GER ဆံးုြဖတ်ချက်ေဖာင၏် 

အေထေွထသွတငး်အချက်အလက်က�တွင်

၊ စတငသ်ည့ရ်က်စဲွကုိသာ ြဖည့သ်ငွး်ရန ်

လုိအပ်�ပီး ၎ငး်သည ်SCS မှ 

တငသ်ငွး်ထားသည့ ်GER (တငြ်ပ�ပီး 

�ုံးဖွင့ရ်က် တစ်ရက်အတွငး်) 

ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်သည့ေ်န ့ြဖစ်သင့ပ်ါသည။် 
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3. ဆံးုြဖတ်ချက် အကျဉ်းချုပ်က�၏ မှတ်စုများ 

ကွက်လပ်တွင၊် SCS သည ်GER ကုိ 

ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ေနစဉ်အတွငး် 

သတ်မှတ်ထားေသာ ေမးခွနး်များ�ငှ့ ်

ြပဿနာအားလုံးကုိ 

စာရငး်ြပုစုထားသင့ပ်ါသည်။ ၎ငး်တွင ်SCS မှ 

�ှငး်လငး်ရန ်သိုမ့ဟုတ် 

ထပ်ေလာငး်အချက်အလက်များရယူရန ်SC 

�ငှ့ ်ေဆးွေ�းွမ�အကျဉ်းချုပ်တုိ ့ 

ပါဝင�်ိငုပ်ါသည။် 

ြပဿနာများကုိ ခွဲြခားသတ်မှတ်�ပီး 

အ�ကံြပုချက်မ�ှိသည့အ်ခါ၊ ဤေနရာတွင ်

SCS စာရွက်စာတမ်းများကုိ ၎ငး်တုိက့ 

ြပဿနာမ�ှိဟု သတ်မှတ်ကာ 

အေရးယူရနမ်လုိအပ်ပါ။ ကိစ�မ�ှိပါဘးူ၊ 

အေရးယူစရာ မလုိဟု 

သတ်မှတ်မည်ြဖစ်ပါသည။် 
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4. အ�ကံြပုချက်များက�တွင၊် SCS သည ်

၎ငး်တုိ၏့ GER ကုိ ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်�ပီး 

၎ငး်တုိအ့ား ေပးေသာ 

အ�ကံြပုချက်များအား ေပးအပ်သည့ ်

လုပ်ေဆာငခ်ျက်များအားလုံးကုိ 

မှတ်တမ်းတငထ်ားပါသည။် 

• GER ကုိ သံးုသပ်ခဲေ့သာ SCS မှ 

အ�ကံြပုထားပါသည။် 

• အ�ကံြပုထားသည့ရ်က်စဲွသည ် SCS မှ 

GER ကုိ 

ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်သည့ရ်က်စဲွြဖစ်ပါသည။် 

• SC သိုမ့ဟုတ် အြခား SC 

�ုံးဝနထ်မ်းများအား 

တာဝနေ်ပးအပ်သည့ ်လုပ်ေဆာငခ်ျက်ကုိ 

မှတ်တမ်းတငရ်နအ်တွက် 

တာဝန�်ှိပုဂ�ိုလ်သည ်

တာဝနေ်ပးအပ်ထားေသာ 

ပုဂ�ိုလ်ြဖစ်ပါသည။် 

• ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသအူား ေပးထားသည့ ်

အ�ကံြပုချက်များကုိ 

မှတ်တမ်းတငရ်နအ်တွက်၊ 

တာဝန�်ှိပုဂ�ိုလ်သည ်အြခားြဖစ်�ပီး 

အြခားမညသ်ူြဖစ်သညကုိ် သတ်မှတ်ရန ်

“ပ့ံပုိးေပးသ”ူ ကုိ အကွက်ထသဲို ့ 

�ုိက်ထည့ရ်ပါမည။် 

• �ပီးစီးသည့ရ်က်စဲွကုိ ဗလာြဖင့ ်
ချနထ်ားခဲပ့ါ။ 

• အ�ကံြပုချက်များသည ်

ေပးအပ်ထားေသာ တုံ ့ြပနခ်ျက် သိုမ့ဟုတ် 

လုပ်ေဆာငခ်ျက်၏ 

အကျဉ်းချုပ်ေဖာ်ြပချက်ြဖစ်�ပီး SCS မှ 

သတ်မှတ်သည့ ်အချိနဇ်ယားြဖစ်ပါသည။် 

 
 

 



| pg. 26 “လူသားများ 

 

  

 

 

5. 
လုိအပ်ေသာအချက်အလက်များကုိြဖည့သ်ွ

ငး်�ပီးေသာအခါ၊ SCS သည ်GER 

ဆံးုြဖတ်ချက် ပုံစံ၏ေအာက်ေြခ�ှိ ပိတ်သည ်

ကုိေရွးချယ်ပါ။ 

 

6. စာရွက်စာတမ်းများကုိ သးီြခားစီ 

တငရ်မည်ြဖစ်ပါသည။် 

စာရွက်စာတမ်းတုိငး်တွင ်

ေဖာ်ြပချက်�ှိရပါမည။် 

 

 

7. SC သည ်၎ငး်တုိ၏့ ေပးအပ်ထားေသာ 

လုပ်ေဆာငခ်ျက်ကုိ �ပီးေြမာက်ေသာအခါ၊ 

၎ငး်တုိသ့ည ်၎ငး်တုိ၏့ SCS မှ �ပီးေြမာက်ေသာ 

GER ဆံးုြဖတ်ချက် ကုိဖွင့�်ပီး ၎ငး်အား 

�ပီးေြမာက်ေ�ကာငး်�ွှနြ်ပရနအ်တွက် 

၎ငး်တုိအ့ား သတ်မှတ်ထားေသာ 

အ�ကံြပုချက်ေဘး�ှိ အမှနြ်ခစ်ခလုတ်ကုိ 

ေရွးချယ်ပါ။ 
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