¢{Es usted un adulto
fisicamente apto sin
dependientes (ABAWD)?

Algunos adultos que reciben beneficios de
SNAP estan sujetos a requisitos laborales
para mantener su elegibilidad para SNAP.
Estas reglas se aplican si usted:
« Tiene entre 18 y 64 afos de edad
Puede trabajar (fisicamente apto)
No tiene nifilos menores de 14 afios
viviendo con usted

Si usted esta sujeto a las reglas del Programa

de Requisitos Laborales para ABAWD, el
programa E&T de SNAP puede contar para

cumplir con esos requisitos, mientras le ayuda

a prepararse para el empleo.

El programa E&T de SNAP no es solo para
ABAWD; el programa esta abierto en todo el
estado a la mayoria de los participantes de
SNAP.
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¢Quiénes pueden participar?

Aquellos que reciben actualmente
beneficios de SNAP

Ser capaz de aceptar una oportunidad
de empleo mientras participa en el
programa

No estar inscrito en el programa TANF
Employment First (ADC)

¢Le interesa participar?

Escanee el cédigo QR a continuacion.
Comuniquese con DHHS SNAP E&T en:
dhhs.snapnextstepEandT@nebraska.

gov y pregunte sobre SNAP E&T o sobre
asistencia para cumplir con un requisito de
ABAWD.

VISITE:
https://dhhs.ne.gov/Pages/SNAPNext-
Step-Employment-And-Training-
Interest-Form.aspx

Esta institucion ofrece igualdad de
oportunidades.
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Programa de Empleo y
Capacitacion (E&T) SNAP

El Departamento de Salud y Servicios
Humanos (DHHS) de Nebraska trabaja para
empoderar a las familias y a las personas
que buscan un mejor empleo y una vida
mejor.

El programa SNAP E&T esta disponible para

los habitantes de Nebraska actualmente

inscritos en SNAP que estan desempleados

o buscan un cambio de empleo con mejores

oportunidades, incluyendo:

+ Mayores ingresos

+ Empleo que sea mas relevante para su
educacion o intereses

+ Mejores beneficios como seguro de
vision, dental y de salud, asistencia para
la jubilacion, seguro de vida, tiempo libre
remunerado, etc.

+ Horario de trabajo mas favorable para la
familia

Camino hacia la Autosuficiencia

SNAP E&T es un programa para aquellos
cuyo objetivo es lograr un empleo
estable y a largo plazo que conduzca a la
autosuficiencia.

Servicios de SNAP E&T

Asistencia para la busqueda de empleo: Ensefia a
las personas las mejores formas de buscar trabajo
y les ayuda a desarrollar las herramientas que
necesitan para tener éxito, incluyendo ayuda con el
curriculum, habilidades para entrevistas jy mucho
mas!

Ayuda a quienes buscan empleo a mirar en los
lugares correctos y les proporciona conexiones
para ayudarles a obtener un trabajo.

Educacion basica: Prepara a quienes buscan
empleo para el mercado laboral ayudandoles a
obtener su GED, a mejorar sus habilidades de
lectura y escritura, incluyendo, cursos de inglés
como segundo idioma.

Programas de aprendizaje basados en el trabajo:
Formacion de aprendices
Pasantias
Capacitacion en el trabajo
Programas universitarios de corta duracién

Retencion de empleo: Asistencia por hasta 90
dias después de encontrar empleo, para ayudar a
asegurar el éxito.

Cuidado infantil: SNAP E&T es una actividad
calificada para la asistencia de cuidado infantil con
DHHS.

Servicios de apoyo: Se ofrecen a los participantes
para ayudar a superar las barreras para encontrar
empleo, siempre y cuando se consideren
razonables y necesarias.
Los ejemplos pueden incluir:
Costos de transporte, como gasolina o
asistencia con una reparacion
Asistencia con ropa para el trabajo y entrevistas
Materiales educativos requeridos (como
matricula, libros, etc.)
Verificaciones de antecedentes, herramientas jy
mucho mas!

Colaboracion con otros
programas de fuerza laboral

DHHSy los socios externos colaboran

con otros programas de fuerza laboral

para brindar servicios adicionales a los

participantes. Los participantes pueden

recibir asistencia o financiamiento adicional

al inscribirse simultdaneamente en otros

programas como:
La Ley de Innovacion y Oportunidad de
la Fuerza Laboral (WIOA), programas
para adultos, jévenes y trabajadores
desplazados a través de los Centros de
Empleo Estadounidenses (AJC) locales.
O cualquier otro programa disponible
dentro de los AJC locales.

Una vez inscrito

Un coordinador de fuerza laboral o un
socio externo proporciona la gestién de
casos. Tendran contacto regular con los
participantes para discutir lo siguiente:
« Desarrollo de un plan de empleo
individualizado.
+ Gestién de casos: progreso del plan
de empleo, asistencia para superar
barreras, asistencia con el presupuesto,
cémo los cambios pueden afectar
los beneficios, seguimiento y apoyo
después de un nuevo trabajo, jy mucho
mas!

Servicios Empresariales
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SNAP E&T tiene un nimero creciente

de relaciones con empleadores en todo
Nebraska para apoyar la busqueda de
empleo y conectar a las empresas con
solicitantes de empleo calificados inscritos
en el programa.




