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సపోర్టడె్ ఎంపా్లయ్‌మంట్ - ఇండివిడ్యయ యల్ 

NFOCUS సరీ్వ స్ కోడ్ 

TBI ఎంపా్లయ్‌మంట్ ఇండివిడ్యయ యల్ సపోర్ట ె2207 

సరీ్వ స్ నిర్ీ చనం 

సపోర్టడె్ ఎింపా్లయ్‌మెింట్ - ఇిండవిడ్యు వల్, HCBS ప్ామాటిక్ ప్ెయిన్ ఇింజూరీ (TBI) మాఫీ పై ప్లలొ్గనేవార కోసిం ఒక సరీీ స్. 

ప్లలొ్గనేవారు తమ ప్రస్తుత ఉప్లధిన్న న్నరీ్ హించే వీలు కల్ప ించేలా ఇది ప్రతి ఒకరకి మద్దతును అిందిస్తుింది. 

ఈ సరీీ స్తలు ప్లలొ్గనేవారకి తమ వు కి ుగత లక్ష్యు లను చేరుకోవడింలో సహాయిం చేస్తుయి, వీటిలో ఉద్యు గ సింబింధిత నైపుణ్యు లను 

మెరుగురర్చడిం, స్తనుకూల సహజ మద్దతుల నెట్ీ ర్క్ ؚను న్నరమ ించడిం మరయు వార కెరీర్క లక్ష్యు లను చేరుకోవడిం ఉింాయి. 

ఈ సరీీ స్ ఫల్తిం, స్తధార్ణ సిబబ ిందితో కల్సి రన్నచేసే ప్రదేశింలో, ప్రత్యు కిించి వైకలాు లు లేన్న వారు ఉద్యు గిం చేస్తుని  చోట్, 

ఇరప టికే ్‌సిరర్రర్చిన వేతనిం అిందుకునే ఉద్యు గాని్న  కొనస్తగించడిం. 

ప్రధాన నియమాలు 

A. ఈ సరీీ స్ అవసరాని్న  ప్లలొ్గనేవార మూలాు ింకన సమయింలో గురుించాల్ మరయు వు కి ు-కేింప్ీకృత ప్రణ్యళిక

(PCP)లో చేరాా ల్.

B. PCP వీటిన్న తరప క డాకుు మెింట్ చేయాల్:

1. సపోర్టడె్ ఎింపా్లయ్‌మెింట్ - ఇిండవిడ్యు వల్ సరీీ స్ కోసిం అవసరాలు;

2. ఉప్లధి మద్దతును కొనస్తగించడాన్నకి కార్ణ్యలు;

3. అవసర్మైన సరీీ స్ గింట్ల సింఖ్ు ; మరయు

4. సరీీ స్తను తగిొంచడాన్నకి మరయు ముగించడాన్నకి ఫల్తాల ప్వాతపూర్ీ క ప్రణ్యళిక.

C. ప్లలొ్గనేవార PCPలో ప్రత్యు కింగా పేర్్ ింటే తరప  ప్ొవైడర్ؚకలు ఒకే సమయింలో ఒకర కింటే ఎక్ు వ ప్లలొ్గనేవారకి

సరీీ స్తలను అిందిించలేరు.

D. నెలవార సమప్గ న్నవేదికలు తయారు చేసే బాధ్ు త ప్ొవైడర్క వహించాల్, వీటిలో పురోగతి, లేదా పురోగతి లేకపోవడిం,

మరయు మద్దతు లేకుిండా సీ తింప్త ఉద్యు గిం స్తధిించడాన్నకి ప్రగతిన్న చేరాా ల్. న్నవేదికలను సరీీ స్ కోఆరనిేట్ర్క

యాకెె స్ చేసేలా ప్ొవైడర్క న్నరాారించాల్.

E. కనీసిం నెలకు ఒకస్తర సరీీ స్ కోఆరనిేట్ర్క మరయు ప్లలొ్గనే వు కి ు ప్లలొ్గనేవార PCPన్న రర్ు వేక్షించాల్. ఇిందులో మాఫీ

సరీీ స్తల విన్నయోగిం లేదా విన్నయోగించకపోవడాని్న  రర్ు వేక్షించడిం ఉింటింది.

F. వు కి ుగత సింర్క్షణ మరయు రోజువార జీవన కార్ు కలప్లలు మద్దతు (ADLలు) ఈ సరీీ స్తలో భాగిం కావు. 

G. వాలింటీర్క రన్న, ఈ సరీీ స్తలో భాగిం కాదు.

H. సరీీ స్తలు ప్లలొ్గనేవార కాింపిటీటివ్ ఇింటిప్ేటెడ్ ఉద్యు గిం ప్ప్లింతింలో అిందిించబడతాయి.

1. ప్రదేశాలు వైకలు ిం లేన్న ప్రత్యు కమైనవి కాకూడదు మరయు హోమ్ మరయు కమూు న్నటీ ఆధారత సెటిిెంగ్ ؚల

కోసిం ఫెడర్ల్ ప్రమాణ్యలను అని్న టినీ అిందుకోవాల్.

2. ఈ సరీీ స్ లైసెన్ె  కల్గన ఫెసిల్టీలో, లేదా ఇతర్ మెడక్ఎయిడ్ మాఫీ సరీ స్ ప్ొవైడర్క సింతమైన

లేదా లీజ్ తీస్తకుని , నడపిించే, లేదా న్నయింప్తిించే మరే ర్కమైన ఫెసిల్టీలో అిందిించబడదు.

3. ఈ మద్దతు కసమెైజ్ చేసిన గృహ-ఆధారత వాు ప్లరాని్న  న్నరీ్ హించడిం కోసిం అయిత్య తరప . 

I. ఈ సరీీ స్తలో ప్లలొ్గనేవారచే పెయిడ్ వర్క్ ؚను న్నరీ్ హించడాన్నకి అవసర్మైన కార్ు కలాప్లలు ఉింాయి మరయు ఇది

ఉద్యు గ న్నర్ీ హణ లేదా అభివృది ాకోసిం రూొిందిించబడింది.

J. ప్లలొ్గనేవారకి, కనీస వేతనాన్నకి సమానింగా లేదా అింతకింటే ఎక్ు వగా, అయిత్య అది అక్ డ రన్న చేస్తుని

వైకలు ిం లేన్న వు కి ు చేసే అదే లేదా దాన్నకి సమానమైన రన్నకి చెల్ిాంచే స్తధార్ణ వేతనిం మరయు ప్రయోజన

్‌స్తరయి కింటే తక్ు వగా ఉిండకూడదు.
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1. ప్లలొ్గనేవార కసమెైజి్ గృహ-ఆధారత వాు ప్లరాల నుిండ వచేా  ఆదాయిం, ఇతర్ ఉద్యు గాల కనీస వేతన 

అవసరాలతో సరపోలాల్ె న అవసర్ిం లేదు. 

K. ఈ ప్కిింది ప్రయోజనాలను అిందిించే ఎింపా్లయ్మ ింట్ నెట్ీ ర్క్ ؚకు ప్లలొ్గనేవారన్న రఫర్క చేయడాన్నకి ఈ సరీీ స్తను 

ఉరయోగించవచ్చా : 

1. టికెట్ ట వర్క్ ; 

2. వర్క్  ఇనెె ింటివ్ ్‌పా్లన్నింగ్ మరయు ఆసిసెనె్ె  (WIPA) సరీీ స్తలు; మరయు 

3. అర్హత కల్గన ఇతర్ ఉప్లధి సరీీ స్ ప్పోప్గాములు, 

L. సపోర్టడె్ ఎింపా్లయ ؚమెింట్ – వు కి ుకి కమూు న్నటీ కనెక్షన్ؚలు మరయు సపోర్టడె్ ఎింపా్లయ ؚమెింట్ – ఫాలో ఎలాింగ్ؚతో కల్పి 

అనుమతిన్న ఇవీ వచ్చా , అయిత్య ఒకే సమయింలో సరీీ స్తలను అిందిించలేరు మరయు బిల్ చేయలేరు. 

M. స్క్ ల్ సరీీ స్తలకు అరుహలైన ప్లలొ్గనేవార కోసిం ్‌స్తర న్నక స్క్ ల్ డస్ట్సికె్ ెఏరాప ట చేసిన స్క్ ల్ గింట్ల సమయింలో ఈ 

సరీీ స్ అనుమతిించబడదు. 

1. ఈ రరమితిలో, వైకలాు లు కల్గన వు కుుల కోసిం విదాు  చట్ిెం (IDEA) ప్కిింద్ న్నధులను అిందిించే 

ఏవైనా మరయు అనిీ  రబికా్ ఎడ్యు కేషన్ ప్పోప్గామ్ؚలు ఉింాయి. 

2. హోమ్ స్క్ ల్ింగ్ؚను అిందుకునే ప్లలొ్గనే వు కి ు కోసిం రోజువార స్క్ ల్ గింట్లు మరయు రోజులు వర ుస్తుయి. 

N. 18 నుిండ 21 సింవతె రాల వయస్తె  ఉని  ప్లలొ్గనేవార కోసిం, డాకుు మెింట్్‌లను ప్లలొ్గనేవార ఫైల్్‌లో ఉించాల్, 

ఇిందులో రీహాబిల్టేషన్ చట్ిెం 1973 (వొకేషనల్ రీహాబిల్టేషన్ సరీీ స్తలు) సెక్షన్ 110 లేదా IDEA (20 U.S.C. 1401 

et seq.) ప్కిింద్ న్నధులను అిందిించే ప్పోప్గామ్ కిింద్ ఈ సరీీ స్ అిందుబాటలో లేద్న్న పేర్్ నాల్. డాకుు మెింటేషన్ ؚలో 

ప్లలొ్గనే వు కి ు వొకేషనల్ రీహాబిల్టేషన్ సరీీ స్తల వెయిట్ؚల్స్ెؚలో ఉనాి ర్న్న, మరయు కార్ు ప్కమ వెయిట్ؚల్స్ ె

కార్ణింగా ఈ సరీీ స్ అిందుబాటలో లేద్న్న చేర్ా బడాల్. 

O. ఫెడర్ల్ ఫైనాన్నయిల్ భాగసీ్త ము ిం ప్పోతెా హక చెల్ిాంపులు, సబిె డీలు, లేదా సింబింధ్ిం లేన్న వొకేషనల్ శిక్షణ 

ఖ్రాు లు వింటి ఈ ప్కిింది వాటి కోసిం ్‌కెయాిమ్ చేయలేరు: 

1. సపోర్టడె్ ఎింపా్లయిమెింట్ కార్ు ప్కమింలో యజమాన్న భాగసీ్త మాు ని్న  ప్పోతె హించేిందుకు లేదా తగిొంచేిందుకు 

యజమాన్నకి చేసే చెల్ిాంపు; 

2. సపోర్టడె్ ఎింపా్లయిమెింట్ కార్ు ప్కమాల యూజర్కాు అిందిించే చెల్ిాంపు; లేదా 

3. ప్లలొ్గనేవార సపోర్టడె్ ఉప్లధి కార్ు ప్కమాన్నకి నేరుగా సింబింధ్ిం లేన్న శిక్షణకు చెల్ిాంపు. 

P. సపోర్టడె్ ఎింపా్లయ మెింట్ – ప్లలొ్గనే వు కి ుకి బింధువు సరీీ స్తను అిందిించవచ్చా , కానీ అతను ప్లలొ్గనేవారకి 

చట్బెద్ిాంగా బాధ్ు త కల్గన వు కి ు కాకూడదు. 

Q. ఈ సరీ స్ మెడక్ఎయిడ్ ్‌సేటె్ ప్రణ్యళిక, ఇతర్ HCBS మాఫీ సరీీ స్తలు లేదా వొకేషనల్ రీహాబిల్టేషన్ దాీ రా 

అిందిించే ఇతర్ పోలా ద్గన సరీీ స్తలతో ఓవర్క్‌లాు ప్, భరీ ు, లేదా డూపికాేట్ అవీ కూడదు. 

R. TBI మాఫీ సరీీ స్తను అనుమతిించడాన్నకి ముిందు ప్లలొ్గనేవారన్న ఒకేషనల్ రీహాబిల్టేషన్ సరీీ స్తలకు రఫర్క 

చేయాల్. 

ప్ొవైడర్ట ఆవశ్య కతలు 

A. మాఫీ సరీీ స్తల ప్ొవైడరాు అింద్రూ: 

1. మెడక్ఎయిడ్ ప్ొవైడర్క అయిు  ఉిండాల్; 

2. నెప్బాస్త్  అడమ న్నస్ట్సేటెివ్ కోడ్ మరయు నెప్బాస్త్  ్‌సేటె్ చాెలకు వర ుించే అనిీ  శీరకిలకు అనుగుణింగా 

ఉిండాల్; 

3. మెడక్ఎయిడ్ డవిజన్ మరయు ీర్ ఘ-కాల సింర్క్షణ సరీీ స్ ప్ొవైడర్క ఒరప ింద్ింలో వివరించిన ప్రమాణ్యలకు 

కటెబడ ఉిండాల్; 

4. అభు ర రించినపుప డ్య DHHS శిక్షణలను పూరు చేయాల్; మరయు 

5. యూన్నవర్ె ల్ జాప్గతులను తీస్తకోవాల్. 

B. TBI మాఫీ ప్ొవైడర్క ؚలు సపోర్టడె్ ఎింపా్లయ్‌మెింట్ - ఇిండవిడ్యు వల్ సరీీ స్తలను అిందిించే ముిందు DHHS-ఆమోదిత 

TBI శిక్షణను తరప న్నసరగా పూరు చేయాల్. 

C. సపోర్టడె్ ఎింపా్లయ్‌మెింట్ - ఇిండవిడ్యు వల్ సరీీ స్తలను అిందిించే ప్ొవైడర్క ؚలు ప్లలొ్గనే ప్రతి వు కి ు గురించిన 

వైద్ు  మరయు వు కి ుగత అవసరాల గురించి తగన సమాచారాని్న  ొిందాల్ మరయు అనిీ  మారుప లను 

గమన్నించి సరీీ స్ కోఆరనిేట్ర్క ؚకు రపోర్క ెచేయాల్. 
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D. ప్ొవైడర్క సీ తింప్త వు కి ు లేదా ఏజెనెీ  కావచా్చ . 

E. ప్రతి ఏజెనెీ  ప్ొవైడర్క తరప కుిండా: 

1. అర్హతలు, అనుభవిం మరయు ప్రద్రశ ించిన స్తమరాాు ల ఆధార్ింగా సిబబ ిందిన్న న్నయమిించాల్; 

2. అవసర్మైన సింర్క్షణ ్‌స్తరయిన్న అిందిించడాన్నకి సిబబ ిందికి అర్హత ఉిండేలా శిక్షణను అిందిించడాని్న  న్నరాారించాల్; 

3. DHHSకు అిందుబాటలో ఉిండేలా శిక్షణ ప్రణ్యళికలను తయారు చేయడాన్నకి అింగీకరించాల్; మరయు 

4. సరీీ స్తల తగనింత లభు త మరయు నాణు తను న్నరాారించాల్. 

F. ఈ సరీీ స్ ప్ొవైడర్క తరప కుిండా: 

1. ప్ొవైడర్క నమోదు ఆవశు కతలను అని్న టినీ పూరు చేయాల్. 

2. అవసర్మైన సింర్క్షణ ్‌స్తరయిన్న అిందిించడాన్నకి సిబబ ిందికి అర్హత ఉిండేలా శిక్షణను అిందిించడాని్న  న్నరాారించాల్. 

3. డప్లర్టెమ ింట్్‌కు అిందుబాటలో ఉిండేలా శిక్షణ ప్రణ్యళికలను తయారు చేయడాన్నకి అింగీకరించాల్. 

4. సరీీ స్తల తగనింత లభు త మరయు నాణు తను న్నరాారించాల్. 

G. ఈ సరీీ స్తను అిందిించే సిబబ ింది అింద్రకి అవసర్మైన విద్ు  మరయు అనుభవిం ఉిండాల్, మరయు 

అభు ర రించినపుప డ్య స్తక్ష్యు ని్న  అిందిించాల్: 

1. ఎడ్యు కేషన్, సైకాలజీ, సోషల్ వర్క్ , సోషియాలజీ, హ్యు మన్ సరీీ సెస్, లేదా సింబింధిత ర్ింగింలో శిక్షణ 

లేదా బాు చిలర్క డప్గీ లేదా తతె మానమైన కోర్కె  వర్క్ ; లేదా 

2. మేధో లేదా ఇతర్ డెవలపెమ ింట్ల్ వైకలాు లు (IDD) కల్గన వు కుుల కోసిం హాబిల్టేటివ్ సరీ స్్‌లను 

అిందిించడింలో, లేదా హాబిల్టేటివ్ ప్పోప్గామ్ రాయడింలో మరయు ప్పోప్గామ్ డేా సేకర్ణ/విశ్లషాణలో 

నాలుగు లేదా అింతకింటే ఎక్ు వ సింవతె రాల వృతిుగత అనుభవిం, లేదా IDD కల్గన వు కి ులో మద్దతు 

మరయు జీవన అనుభవాని్న  బోధిించడింలో నాలుగు లేదా అింతకింటే ఎక్ు వ సింవతె రాల అనుభవిం 

ఉిండాల్; లేదా 

3. పైన గురుించబడన, నాలుగు లేదా అింతకింటే ఎక్ు వ సింవతె రాలకు సమానమైన చదువు మరయు 

అనుభవాల ఏదైనా కలయిక. 

H. సపోర్టడె్ ఎింపా్లయ్‌మెింట్ - ఇిండవిడ్యు వల్ ప్ొవైడర్క సరీీ స్తను అిందుకునే ప్లలొ్గనే వు కి ు యజమాన్న కాకూడదు. 

రేటా్ల 

A. సపోర్టడె్ ఎింపా్లయ్‌మెింట్ - ఇిండవిడ్యు వల్ సరీీ స్తల రేట్నాు DHHS న్నర్ ణయిస్తుింది మరయు ఇవి వారకిింగా 

మార్వచ్చా . 

B. సపోర్టడె్ ఎింపా్లయ్‌మెింట్ - ఇిండవిడ్యు వల్ గింట్లవారీ యూన్నట్ ప్రకార్ిం రీయిింబర్కె  చేయబడ్యతుింది. 

C. వైకలాు లు లేన్న వు కుులు న్నయమిించబడన రన్న ప్రదేశింలో ఈ సరీీ స్తను అిందిస్తుని పుప డ్య, వైకలు ిం కార్ణింగా 

ప్లలొ్గనేవార కోసిం చేసిన అనుకూలతలు మరయు అవసర్మైన కోచిింగ్ ؚకు మాప్తమే చెల్ిాంపు చేయబడ్యతుింది. 

1. బిజినెస్ నేరధ్ు ిం స్తధార్ణ భాగింగా రరగణించే రర్ు వేక్షణ కార్ు కలాప్లల చెల్ిాంపు ఇిందులో చేర్ా బడదు. 

2. రోజువార మరయు స్తధార్ణ ఉద్యు గ అింశాలకు ఇరప టికీ యజమాన్న బాధ్ు త వహించాల్. 

D. ప్లలొ్గనేవార వేతనాలను చెల్ిాంచడాన్నకి లేదా పెించడాన్నకి మాఫీ న్నధులను ఉరయోగించకూడదు. 

E. సపోర్టడె్ ఎింపా్లయ్‌మెింట్ - ఇిండవిడ్యు వల్ అిందిించే సమయింలో అవసర్మైన ర్వాణ్య రేటలో చేర్ా బడ్యతుింది. 

F. రేటలో ఉద్యు గ ప్రదేశాన్నకి వెళ్డాాన్నకి మరయు రావడాన్నకి అయ్యు  ర్వాణ్య ఖ్రుా  చేర్ా బడదు. 


