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Pagsasanay sa Pagbibigay Alaga
Code ng Serbisyo ng NFOCUS
Pagsasanay sa TBI Caregiver 2152

Pagpapakahulugan ng Serbisyo

Ang Caregiver Training ay isang serbisyong nakasentro sa tao na nagbibigay ng indibidwal na pagsasanay at
edukasyon sa hindi bayad na tagapag-alaga na nagbibigay ng impormal na suporta sa mga kalahok sa HCBS
Traumatic Brain Injury (TBI) Waiver. Ang serbisyong ito ay inilaan upang tulungan ang hindi bayad na tagapag-
alaga sa pag-unawa at pagtugon sa mga pangangailangan ng kalahok sa pamamagitan ng pagtatayo sa kanilang
sariling mga kasanayan at kaalaman upang maging mas mahusay sa pagtulong sa kalahok sa pagkamit ng
kanilang mga layunin sa buhay.

Mga Kondisyon ng Pagbibigay

A. Ang pangangailangan para sa Pagsanay ng Tagapag-alaga ay dapat na matukoy sa panahon ng
pagsusuri sa kalahok at isama sa plano na nakasentro sa tao (PCP).

B. Ang mga tagapagbigay ay hindi maaaring magbigay ng mga serbisyo sa higit sa isang kalahok nang
sabay-sabay maliban na kung iba ang nakasaad sa PCP ng kalahok.

C. Sakop ng TBI Waiver ang Pagsasanay para sa Tagapag-alaga ayon sa itinakda sa PCP at
inaprobahan bago gamitin.

D. Ang pagsasanay sa tagapag-alaga ay dapat na kinakailangan upang makamit ang inaasahan na
mga kinalabasan na nakikilala sa PCP ng kalahok.

E. Ang pagsasanay ay dapat na direktang nauugnay sa tungkulin ng walang bayad na tagapag-alaga sa
pagsuporta sa kalahok sa mga lugar na tinukoy sa PCP.

F. Ang serbisyong ito ay para sa tagapag-alaga na nagbibigay ng walang bayad na suporta sa
kalahok. Hindi ito awtorisado para sa pagsasanay o pagtuturo sa mga kinikita na tagapag-
alaga.

G. Ang pagsasanay sa tagapag-alaga ay maaaring tumukoy sa mga larangan tulad ng:
1. Pag-unawa sa kapansanan ng kalahok na sinusuportahan;
2 Pagtatamo ng mas mataas na kakayahan at kumpiyansa sa pagbibigay ng mga suporta;
3. Pagbuo o pagpapahusay ng mga pangunahing estratehiya sa pangangalaga at suporta; at
4 Ang iba pang mga lugar na nakikilala para sa hindi bayad na tagapag-alaga upang suportahan

ang ninanais na mga layunin at mga resulta ng kalahok nang mas epektibo tulad ng inilarawan
sa PCP.
H. Ang Caregiver Training ay hindi dapat mag-overlap, magpalipat, 0 mag-duplicate ng iba pang mga

katumbas na serbisyo na ibinigay sa pamamagitan ng Medicaid state plan, kabilang ang EPSDT, o iba
pang mga serbisyo ng HCBS waiver.

Mga Kinakailangan para sa Tagapagbigay

A. Ang lahat ng mga tagapagbigay ng mga serbisyo sa waiver ay dapat:

1. Maging isang tagapagbigay ng Medicaid,;

2. Sumunod sa lahat ng naaangkop na mga titulo ng Nebraska Administrative Code at Pang
Estadong Batas ng Nebraska;

3. Sumunod sa mga pamantayan na inilarawan sa Kasunduan ng Tagapagbigay ng Serbisyo ng
Sangay ng Medicaid at Pangmatagalang Pangangalaga;

4, Kumpletuhin ang mga pagsasanay sa DHHS sa kahilingan; at

5. Gamitin ang pangkalahatang mga pag-iingat.
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B.

Ang Pagsasanay para sa Tagapag-alaga ay dapat ibigay ng isang aprubadong TBI Agency Caregiver
Training Provider.

Mga Singil
A. Ang aprubadong halaga ay ibabase sa pangangailangan ng kalahok ayon sa nakasaad sa kanilang PCP.
B. Maaaring isama ang bayad para sa rehistrasyon at mga bayarin sa pagsasanay na may kinalaman
sa pormal na pagtuturo sa mga larangan na kaugnay sa mga pangangailangan ng kalahok na
itinukoy sa plano ng serbisyo.
C. Ang mga gastos para sa edukasyon, mga programa ng pagsasanay, mga workshop, at
rehistrasyon sa kumperensya para sa isang hindi bayad na tagapag-alaga ay limitado sa $500.00
bawat taon ng badyet.
D. Hindi magagamit ang bayad para sa mga gastos sa pagbiyahe, transportasyon, pagkain, at overnight
na pagtulog upang dumaan sa isang kaganapan sa pagsasanay o kumperensya.
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