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Paghahanap ng Oportunidad sa Trabaho 
Ang pagpapakahulugan ng serbisyo at mga limitasyon na nakasaad sa ibaba ay hindi kasama ang lahat ng mga detalye at 

kinakailangan. Para sa mga pamantayan ng serbisyo, mga limitasyon, uri at kwalipikasyon ng tagapagbigay, at impormasyon tungkol 

sa pagbabayad, sumangguni sa naaangkop na Medicaid HCBS DD Waiver. 

Pagkakaroon ng Waiver 
Waiver para sa mga Kapansanan sa Pag-unlad ng Araw ng Matanda (DDAD) 
Komprehensibong Waiver para sa mga Kapansanan sa Pag-unlad (CDD) 

Mga Code ng Serbisyo ng NFOCUS 

Paghahanap ng Oportunidad sa Trabaho 9281 

Pagpapakahulugan ng Serbisyo 

Ang Paghahanap ng Oportunidad sa Trabaho ay isang serbisyo na may limitadong panahon na dinisenyo upang matulungan 

ang isang kalahok na gumawa ng isang may kaalaman na pagpipilian tungkol sa kung nais nilang ituloy ang indibidwal na 

pinagsamang trabaho o sariling hanapbuhay. Isinasaalang-alang ng proseso ng paghahanap ang mga interes, kasanayan, at 

kagustuhan ng kalahok upang matiyak ang pagkakaisa ng serbisyo at ng kanilang pangkalahatang mga layunin. 

Mga Kondisyon ng Pagkakaloob 

A. Pinipili ng isang kalahok ang bawat serbisyo batay sa kanilang pangangailangan. 

1. Ang mga serbisyo ay dapat na magpataas ng kasarinlan at integrasyon sa komunidad; at 

2. Ang mga serbisyong napili sa ilalim ng waiver at ang taong magbibigay ng mga ito ay nakasaad sa Plano 

na Nakatuon sa Tao o Person-Centered Plan (PCP) ng kalahok. 

B. Kasama sa Paghahanap ng Oportunidad sa Trabaho, ngunit hindi limitado sa: 

1. Mga aktibidad sa pagsasaliksik ng karera upang matukoy ang mga partikular na interes at kakayahan ng 

kalahok para sa bayad na trabaho; 

2. Pagtuklas ng mga indibidwal na pinagsama-samang pagkakataon sa trabaho o sa sariling trabaho sa lokal 

na lugar; 

3. Edukasyon upang matugunan ang mga alalahanin ng kalahok, ng kanilang tagapag-alaga o 

tagapamahala, o mga kasali na miyembro ng pamilya, kung naaangkop; at 

4. Mga biyahe sa negosyo, interbyu para sa impormasyon, at/o mga pag-obserba ng trabaho. 

C. Kapag ang isang bahagi ng serbisyong ito ay ibinibigay nang birtuwal, ang mga sumusunod na kundisyon ay nalalapat: 

1. Ang kabuuang pinagsama-samang oras ng mga birtuwal na suporta ay hindi maaaring lumagpas sa 

isang lingguhang halaga ng 10 oras; at 

2. Ang mga pangangailangan ng mga kalahok ay dapat matugunan sa pamamagitan ng pagsasalita at iba 

pang suporta na maaaring ibigay nang birtuwal. 

D. Ang Paghahanap ng Oportunidad sa Trabaho ay may mga sumusunod na limitasyon: 
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1. Ang Paghahanap ng Oportunidad sa Trabaho ay limitado sa 40 oras bawat taon na may pinakamababa 

na 365 araw sa pagitan ng muling pag-aawtorisa ng mga serbisyo, at ang serbisyo ay dapat na matapos 

sa loob ng 30 mga araw ng kalendaryo mula sa petsa ng pagsisimula ng serbisyo. 

2. Ang Paghahanap ng Oportunidad sa Trabaho ay maaaring gamitin sa kumbinasyon sa iba pang mga 

serbisyo sa araw, ngunit ang kabuuang pinagsama na oras ay hindi maaaring lumagpas sa 1820 na 

oras bawat taon. 

3. Ang pakikilahok sa Paghahanap ng Oportunidad sa Trabaho ay hindi isang kinakailangan para sa 

Tinutulungan na Trabaho - Indibidwal o Tinutulungan na Trabaho - Pagsusubaybay. 

Mga Kinakailangan para sa Tagapagbigay 

Ang impormasyong nakasaad sa ibaba ay hindi kasama ang lahat ng mga kinakailangan para sa tagapagbigay. Ito ay nilalayong 

maging pangkalahatang impormasyon tungkol sa mga tagapagbigay ng partikular na serbisyong DD na ito. 

A. Ang lahat ng mga tagapagbigay ng mga serbisyo sa waiver ay dapat: 

1. Maging isang tagapagbigay ng Medicaid; 

2. Sumunod sa lahat ng naaangkop na Titulo ng Nebraska Administrative Code at mga Batas ng Estado 

ng Nebraska. 

3. Sumunod sa mga pamantayan na inilarawan sa Kasunduan sa Tagapagbigay ng Serbisyo ng 

Dibisyon ng Medicaid at Pangmatagalang Pangangalaga; 

4. Kumpletong Kagawaran ng Kalusugan at Paglilingkod Pantao (DHHS) paanyaya; at 

5. Gamitin ang pangkalahatang mga pag-iingat. 

B. Ang Paghahanap ng Oportunidad sa Trabaho ay maaaring ibigay ng mga tagapagbigay ng ahensya. 

1. Ang isang tagapagbigay ng ahensya ay isang kumpanya na nakarehistro bilang isang tagapagbigay ng 

Medicaid at sertipikado ng DHHS upang magbigay ng mga serbisyo ng DD at may pananagutan sa: 

a. Pagkuha at pagsubaybay sa mga empleyadong nagtatrabaho kasama ang kalahok; 

b. Pagkuha ng mga tauhan batay sa kanilang kwalipikasyon, karanasan, at ipinakitang 

kakayahan; 

c. Pagbibigay ng pagsasanay upang matiyak na ang mga tauhan ay karapat-dapat na magbigay 

ng kinakailangang antas ng pangangalaga; 

d. Pagsang-ayon na ipagkaloob ang mga plano sa pagsasanay sa DHHS; 

e. Tiyakin ang sapat na pagkakaroon at kalidad ng serbisyo; at 

f. Ibang mga administratibong tungkulin. 

C. Ang Paghahanap ng Oportunidad sa Trabaho ay hindi maaaring maging nagsasarili. 

D. Ang Paghahanap ng Oportunidad sa Trabaho ay maaaring ibigay ng isang kamag-anak, ngunit hindi ng isang 

Legal na Tagapangalaga o Legal na Responsableng Indibidwal Dahil ang serbisyong ito ay makukuha lamang 

mula sa mga tagapagbigay ng ahensya, kinakailangan ang kamag-anak na maging empleyado ng isang 

tagapagbigay ng ahensya. 

Mga singil 

A. Ang Paghahanap ng Oportunidad sa Trabaho ay dapat na bilhin sa loob ng taunang halaga ng indibidwal na 

badyet ng isang kalahok. 

B. Ang Paghahanap ng Oportunidad sa Trabaho ay binabayaran sa isang oras na singil. 

C. Ang gastos sa transportasyon ay: 

1. Kasama sa singil habang ibinibigay ang Paghahanap ng Oportunidad sa Trabaho; 

2. Hindi kasama sa singil sa lugar kung saan nagsisimula ang Paghahanap ng Oportunidad sa Trabaho; at 

3. Hindi kasama sa singil mula sa lugar kung saan natapos ang Paghahanap ng Oportunidad sa Trabaho. 

D. Ang mga singil ng DD ay nakalista sa tagapagbigay na webpage ng DD. 

https://dhhs.ne.gov/Pages/DD-Providers.aspx
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1. Isa lamang na iskedyul ng bayad ang mabisa sa isang pagkakataon. 

2. Ang petsa ng pagsisimula ay nakasaad sa bawat iskedyul; kapag hindi na balido ang isang iskedyul ng 

singil, inilalagay ang petsa ng pagtatapos. 


