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रोजगारी अने्वषण 
तल उल्लिल्लित सेवा पररभाषा र सीमाहरूले सबै नववरण र आवश्यकताहरू समावेश गरै्दिि्। सेवा मापर्दण्डहरू, सीमाहरू, 

प्रर्दायकका प्रकारहरू र योग्यताहरू, र प्रनत पूनति जािकारीको लानग, उपयुक्त मेनिकेि HCBS DD वेभरलाई सन्दभि गिुिहोस्। 

छुट उपलब्धता 
नवकासात्मक अशक्तता वयस्क नर्दवस (DDAD) छूट 

व्यापक नवकास असक्षमता (CDD) छुट 

NFOCUS सेवा कोड 

रोजगारी अने्वषण 9281 

सेवा पररभाषा 

रोजगार अने्वषण एक समय-सीनमत सेवा हो जुि सहभागीलाई व्यल्लक्तगत एकीकृत रोजगारी वा स्व-रोजगारी पछ्याउि 

चाहन्छि् भने्न बारे सूनचत छिौट गिि मद्दत गिि निजाइि गररएको हो। सेवा र उिीहरूको समग्र लक्ष्यहरू बीचको 

पङ््कल्लक्तबद्धता सुनिनित गिि अने्वषण प्रनियाले सहभागीको रुनच, सीप र प्राथनमकताहरूलाई नवचार गछि । 

प्रावधानका सततहरू 

A. एक सहभागीले आफ्िो आवश्यकताको आधारमा प्रते्यक सेवा छिौट गर्दिछ। 

1. सेवाहरूले स्वतन्त्रता र सामुर्दानयक एकीकरण बढाउिु पछि ; र 

2. छिोट गररएका छुट सेवाहरू र उिीहरूलाई प्रर्दाि गिे व्यल्लक्तहरूको व्यल्लक्त-केल्लित योजिा (PCP) मा 

र्दस्तावेज गररएको छ। 

B. रोजगार अने्वषणमा समावेश छ, तर सीनमत छैि: 

1. सहभागीको नवनशष्ट रुनच र तलब युक्त कामको लानग योग्यता पनहचाि गिि कररयर अने्वषण 

गनतनवनधहरू; 

2. स्थािीय के्षत्रमा व्यल्लक्तगत एकीकृत रोजगारी वा स्वरोजगारका अवसरहरूको अने्वषण; 

3. सहभागी, उिीहरूको अनभभावक वा संरक्षक, वा लागू भएमा संलग्न पररवारका सर्दस्यहरूको 

नचन्तालाई सम्बोधि गिे नशक्षा; र 

4. व्यावसानयक भ्रमण, जािकारीमूलक अन्तवािताि, र/वा जानगरको छायााँ हो। 

C. जब यो सेवाको एक भाग भचुिअल रूपमा िेनलभर गररन्छ, निम्न सतिहरू लागू हुन्छि्: 

1. भचुिअल समथििहरूको लानग कुल संयुक्त घण्टा 10 घण्टाको साप्तानहक रकम भन्दा बढी िहुि 

सक्छ; र 

2. सहभागीको आवश्यकताहरू मौल्लिक संकेत र अन्य समथििको साथ पूरा गिि सक्षम हुिुपर्दिछ जुि 

भचुिअल रूपमा प्रर्दाि गिि सनकन्छ; 

D. रोजगार अने्वषणसाँग निम्न सीमाहरू छि्: 
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1. रोजगार अने्वषण प्रनत वषि 40  घण्टामा सीनमत छ, सेवाहरूको पुि: प्रानधकरण बीच कल्लिमा 365 

नर्दिको अन्तराल, र सेवा सुरु भएको नमनतबाट 30 क्यालेन्डर नर्दि नभत्र समाप्त हुिुपछि । 

2. रोजगार अने्वषणलाई अन्य नर्दिका सेवाहरूसाँग संयोजिमा प्रयोग गिि सनकन्छ, तर कुल संयुक्त घण्टा 

प्रनत वषि 1820 घण्टाभन्दा बढी हुिु हुाँरै्दि। 

3. समनथित रोजगार - व्यल्लक्तगत वा समनथित रोजगार - फलो-अलोङ्कको लानग रोजगार अने्वषणमा सहभानगता 

पूविशति होइि। 

प्रदायक आवश्यकताहरू 
तल उल्लिल्लित जािकारीले सबै प्रर्दायक आवश्यकताहरू समावेश गरै्दि। यो यो नवनशष्ट DD सेवा प्रर्दायकहरूको बारेमा सामान्य 

जािकारी हो। 

A. छुट सेवाहरूको सबै प्रर्दायकहरूले: 

1. मेनिकेि प्रर्दायक बनु्नहोस्; 

2. िेब्रास्का प्रशासनिक संनहता र िेब्रास्का राज्य मूनतिहरूका सबै लागू शीषिकहरूको पालिा गिुिहोस्; 

3. मेनिकेि र र्दीघिकालीि हेरचाह सेवा प्रर्दायक सम्झौताको निनभजिमा वणिि गररएको 

मापर्दण्डहरूको पालिा गिुिहोस्; 

4. अिुरोधमा स्वास्थ्य तथा मािव सेवा नवभाग (DHHS) को तानलमहरू पूरा गिुिहोस्; र 

5. नवश्वव्यापी सावधािीहरू प्रयोग गिुिहोस् 

B. एजेन्सी प्रर्दायकहरूद्वारा रोजगार अने्वषण प्रस्ताव गिि सनकन्छ। 

1. एजेन्सी प्रर्दायक एक मेनिकेि प्रर्दायकको रूपमा िामाङ््क‍कि गररएको र DD सेवाहरू प्रर्दाि गिि DHHS 

द्वारा प्रमानणत कम्पिी हो र यसको लानग नजमे्मवार छ: 

a. सहभागीसाँग काम गिे कमिचारीहरूलाई भती र पयिवेक्षण गिे; 

b. नतिीहरूको योग्यता, अिुभव, र प्रर्दशिि क्षमताहरूमा आधाररत कमिचारीहरूलाई 

रोजगारी; 

c. आवश्यक स्तरको हेरचाह प्रर्दाि गिि कमिचारीहरू योग्य छि् भिी सुनिनित गिि प्रनशक्षण 

प्रर्दाि गरै्द; 

d. DHHS लाई प्रनशक्षण योजिाहरू उपलब्ध गराउि सहमत हुिुहोस्; 

e. पयािप्त उपलब्धता र सेवाको गुणस्तर सुनिनित गिुिहोस्; र 

f. अन्य प्रशासनिक कायिहरू हुि्। 

C. रोजगार अने्वषण स्वयं निरे्दनशत िहुि सक्छ। 

D. रोजगार अने्वषण आफन्तद्वारा प्रर्दाि गिि सनकन्छ, तर कािूिी अनभभावक वा कािूिी रूपमा नजमे्मवार 

व्यल्लक्तद्वारा होइि। यो सेवा एजेन्सी प्रर्दायकहरूबाट मात्र उपलब्ध हुिे भएकोले, आफन्त एजेन्सी प्रर्दायकको 

कमिचारी हुिुपछि । 

दर 
A. रोजगार अने्वषण सहभागीको वानषिक व्यल्लक्तगत बजेट रकम नभत्र िररर्द गिुिपछि । 

B. रोजगार अने्वषण - एक घण्टाको र्दरमा व्यल्लक्तलाई प्रनत पूनति गररन्छ। 

C. यातायातको लागत हो: 

1. रोजगार अने्वषणको प्रावधािको समयमा र्दरमा समावेश गररएको; 

2. रोजगार अने्वषण सुरु हुिे साइटको र्दरमा समावेश गररएको छैि; र 

3. रोजगार अने्वषण समाप्त हुिे साइटबाट आउिे र्दरमा समावेश गररएको छैि। 

D. DD र्दरहरू DD प्रर्दायक वेबपेजमा सूची बद्ध छि्। 

https://dhhs.ne.gov/Pages/DD-Providers.aspx
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1. एक पटकमा केवल एक शुल्क तानलका प्रभावकारी हुन्छ। 

2. सुरु नमनत प्रते्यक तानलका मा छ; एक पटक शुल्क तानलका अब मान्य छैि, समाप्त नमनत थनपएको छ। 


